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Jaguaribara-Ceará, 2 I de Março 5

PROPOSTA DE PREÇOS

AO }ITINICÍPIO DE PEREIRO.

Setor de Licitações/Contrataçôes

Dispensa de Licitação: 17.03.01/2025

Razão Social: EGIDIO AI.ME IDA NETO LTDÁ, . LEGAT,ITAS. ATIS ASSESSORIA E

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossâ propostr para o objeto abaixo, com o PREÇO GLOBAL de RS
48.000,00 (Quarentr e oito mll reais).

OBJETO: CONTRÂTAÇÃO DE trMPRESA ESPECIALIZADA EllT CONSULTOR]A E
ASSESSORIA PARA AUXILIAR EM ESTUDOS PRÉVIOS, ACOMPANHAMENTO DE
PROCESSOS LICITATÓRIOS, DEFINIÇÁO Df, COMPETÊNChS DOS SERVIDORES E
T]IIPLEMENTAçÀO ON UM PLANO f,STRATEGICO ALINIIADO AS METAS DA
ADML\ISTRAçÃO, ATRAVES DÀ SECR.ETARTA DO TRABALHO E ASSISTÊNCh SOCIAL
DO MUMCÍPIO DE PEREIRO/CE.

CONST,'LTORIA

CNPJ n": 48.741.140/0001 -47

Endereço: Avenida Manoel Rodrigues Pinheiro, 356 - Centro Jaguaribara - Ceará CEP: 63.490-
000

Representante: Egidio Almeida Neto

Cargo: Sócio-AdministÍador

E-mail: legalitâs.atisservicos@outlook.com

Tel: (88) 99676-1580

Contâ Corrente: 37,296-0 - Agencia:. 2.7324 - Bznco do Brasil

EGÍDIO ALMEIDA NfiO LTDA
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48.000,00
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ITEM DE§CRIÇÂO/ESPECTfl CAÇÃO QTD UND
vR.

UNITÁRIO
VRTOTAL

I

SERVIÇOS DE ASSESSORTA E CONSULTORIA DE
APOIO ADMINI§TRATTVO PÂRA A SECRETÂRIA
DE ASSISTÊNCIA SOCIÀL - A EMPRESA
CONTRATADA DEVERÁ PRESTAR SERVIÇOS DE
CONSI-T'LTORIA E ASSESSORIA ADMIMSTRATIVA,
COM ÊNFASE NAS SECUINTES ATIVIDADES. MAS
NÃo SE LIMITANDO A: REALIZAÇÃO DE ESTUDOS

PRÉUOS: DEFINIÇÃO DO OBJETO DAS
CONTRATAÇÕES, ESTIMATIVA DE CUSTOS,
ANÁLISE DA VIABTLIDADE DAS LICITAÇÔES E

PROPOSIÇÃO DE SOLUÇÕES ADMINISTRATIVAS
EFICIENTES PARA A GESTÃO DE CONTRATOS;

t2 mes 4.000,00
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ITEM DE§CRrçÃO/E§PECIBTCÀÇÃQtl T'ND

ACOMPANITAMENTO DE TODAS AS FASES DOS
PROCESSOS LICITATÓzuOSi DESDE O
PLA\EJAMENTO ATE A EXECUÇÀO CONTRATUAL,
OARANTINDO A CONFORMIDADE COM A
LEGISLAÇÃO VIGENTE, REGULAMENTAÇÔES
PERTINENTES E DIRETRIZES DE SEGREGAÇÀO DE
FLNÇÕES, ASSEGURANDO A TRANSPAR-ÊNCIA,
INTEGRIDADE E EFICNÊNCIA DOS PROCESSOS;
ESTRUTURAÇÂO ADMIMSTRATTVA
(METAPROCESSO): REESTRUTURAÇÂO DA
SECRETARTA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA
socrAl-. coM A DEFINIÇÀO CLARA DAS
COMPETÊNCIAS, ATRIBUIÇÕES E
RESPONSABILIDADES DOS SERVIDORES.
CONSIDERANDO AS MELHORES PRÁTICAS DE
GOVERNANÇA E GESTÃO PUBLICA. A PROPOSTA
DEVE ENGLOBAR ASSESSOR]A NA
IMPLEMENTAÇÃO DE PROCESSOS
ADMNISTRATIVOS PADRONIZADOS E EFICIENTES,
BUSCANDO OTIMIZAR A EXECUÇÃO DAS
ATIVIDADES DA SECR.ETARLA; ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO NA TMPLEMENTAÇÃO E
ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE
CO\TRATAÇÃO AI\U-AL (PCA):

DESENVOLVIMENTO. ACOMPANTIAMENTO E
REVISÀO DO PCA, ALINHANDO AS NECESSIDADES
E PRIORIDADES DO MUNICJPIO COM AS PRÁTICAS
DE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E

ORÇA}4ENTÁRIO, GARANTINDO A EXECUÇÂO
EFICIENTE DAS CONTRATAÇÔES: ,CSSCSSONIE NO
DESEIWOLVIMENTO DE UM PLANO ESTRATÉGICO:
ALINHAMENTO DAS ATIVIDADES DA §ECRETARIA
DO TRABALHO E ASSISTÊNCh SOCIAI ÀS METAS
DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL, COM A
DEFINIÇÃO DE INDICADORES E RESI,'LTADOS
ESPERADOS. METODOLOGIA: A EMPRESÀ DEVERÁ
APRESENTAR UMA METODOLOGIA DETAIHADA
PARA A EXECUÇÂO DOS SERVIÇOS,
CONTEMPLANDO CRONOGRAMA, ETAPAS E
RESPONSÁVEIS POR CADA ATIVIDADE. A
METODOLOGL{ DEVE INCLUIR A ANÀIISE DE
PROCESSOS INTERNOS, A ESTRUTURAÇÃO DE
FLUXOS DE TRABALHO E A IMPLEMENTAÇÃO DE
CONTROLES ADMINISTRATIVOS EFICIENTES,
CONSTDER{NDO AS ESPECTFICIDADES LEGAIS E
REGULA\4ENTA RES APLICÁVEIS AO MTJNICÍPIO,

QUE DE\'ERÂ SER DISCTITIDA E APROVADA PELA
ADMINISTRAÇÀO. TNTRECÂVEIS: OS

É:NTREGÁ\'EIS DEVERÃO INCLUIR: RELATÓRIOS
PERIÓDICO§ SOBRE OS ESTI-,IDOS REALIZADOS E AS
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ANÁLISES DE !'IABILIDADE DAS CONTRATAÇÔESI
DOCUMENTAÇÀO COMPLÊTA DOS PROCESSOS
LICITATÓRIOS ACOMPAN}LADOS. INCLUTNDO
PARECERES TÉCNICOS E ADMIMSTRATIVOS;
ORGANOGRAMAS ATUALIZADOS COM AS
DEFIN]ÇÕES DAS COMPETÊNCIAS E ATNBUIÇÕES
DOS SERVTDORES. CONSIDERANDO A
SEGREGAÇÀO DE FUIiÇÔES E BOAS PRÁTICAS
ADMINISTRATTVAS: RELATÓRIOS DETALHADOS
DO PLANO DE CONTRATAÇÃO AN]AL (PCA)

DESENVOLVIDO E IMPLEMENTADO; RELATÓruO
FINAL CONTENDO O PLANO ESTRA,TÉGICO
IMPLEMENTADO E OS RESULTADOS ALCANÇADOS,
COM INDICADORES DE DESEMPENHO E

RECOMENDAÇÔES PARA MELHORIAS FUTI,IRAS.

VALOR GLOBAL: R$ R$ 48.000,00 (Quârentâ e oito mil rêâis).

Prazo de Execução: Conforme Termo de Referência.

A proposta terá validade por 60 (sessenta) dias.

Declaro que os preços contidos nessâ proposta incluem todos os custos e despesas tais como e sem

limitar a: custos dir€tos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administração, materiais, serüços,

encargo sociais, seguros, bem como todos os encargos trabalhistas, preüdenciários, fiscais,

comerciais, fretes e quaisquer outros que incidam direta ou indiretâmente na execução do objeto
dessa Contrâtâçâo.

Outrossim. Declaro que há pleno acordo com todas condições estabelecidâs neste edital e s€us anexos
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EGIDIO ALMEIDA NETO LTDA
LEGALITAS. ATIS ASSESSORIA E CONSTILTORIA

48.741.1401000147

EGÍOIO ALMEIDA NETO LTDA

LEGATISTAS. ATIS ASSESSORIA E CONSULTORIA
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rtEM DESCRIÇÃO/ESP.ECIFICAÇÁO i.

TOTAL RS 48.000.00

d


