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AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO N° 14.03.01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.03.01/2025

PREAMBULO:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRO, através da SECRETARIA DE EDUCACAO E
DESPORTO, Inscrito no CNPJ N° 07.570.518/0001-00, com sede a Rua Marta Silveira
Maciel, n°® 04, Centro, Pereiro/CE, torna publico que, realizara Contratacdo Direta por
Dispensa de Licitacdo, com critério de julgamento MENOR PREGCO DO ITEM, nos termos
artigo 75, inciso Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n°® 310, de 22
de marco de 2023 e as exigéncias estabelecidas neste Edital, e Termo de Referéncia e seus
anexos, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando a manifestacao
de eventuais interessados em participar do presente processo em busca da administracdo
obter a proposta mais vantajosa, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA DO AVISO DE | 14/03/2025
DISPENSA:
DATA LIMITE PARA | 20/03/2025, até as 23:59h.
APRESENTACAO DE
PROPOSTAS:

As propostas deverdo ser encaminhadas para o e-mail
pmplicitapereiro@gmail.com, ou entregues, em original, no
FORMA DE ENVIO DA | Setor de Licitacdo da  Prefeitura  Municipal de
PROPOSTA: Pereiro/CE(Centro Administrativo), localizado na Rua Marta
Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro-CE, de acordo com o
Decreto Municipal n° 310, de 22 de marco de 2023.

1-DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta a CONTRATACAO DE PALESTRAS (PESSOAFISICA) E/OU
EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA ORGANIZACAO E EXECUCAO DE PALESTRAS PARA
A ABERTURA DE EVENTOS DESTINADOS AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS,
COM O OBJETIVO DE ATENDER AS DEMANDAS ESPECIFICAS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO E DESPORTO DO MUNICIPIO DE PEREIRO/CE.

1.2 Comp6em este Edital, além das condi¢cdes especificas, 0s seguintes documentos:
1.2.1 — Anexo |: Termo de Referéncia;

1.2.2 — Anexo Il: Documentacdo da empresa a ser contratada,

1.2.3 — Anexo llI: Minuta da Proposta;

1.2.4 — Anexo IV: Minuta do Contrato.

2 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1 A participacao na presente dispensa se dara mediante o envio de proposta de precos e
documentos de habilitagédo pelo link disponivel no site da Prefeitura Municipal de Pereiro, na
aba Transparéncia, em seguida nos botdes: “Licitagdes” -> “Contratacdo Direta — Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021”, o envio sera pelo e-mail<pmplicitapereiro@gmail.com>.
2.1.1. Nao poderéo participar desta dispensa os fornecedores:

2.1.2. Que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);
2.1.3. Estrangeiros que nado tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citac&o e responder administrativa ou judicialmente;
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2.1.4. N&o poderé participar empresa que ndo explore ramo de atividade compativel com o
objeto desta licitacao;

2.1.5. As Pessoas juridicas que tenham sido declaradas iniddneas por ato do poder publico
ou que estejam impedidas de licitar, ou contratar com a administragdo publica, ou com
qualquer de seus 6rgaos descentralizados, quais sejam:

a. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS;

b. CNIA - Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do CNJ;

C. CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas;

d. Inidbneos - Licitantes Inidbneos junto ao TCU,;

2.2 Que se enquadrem nas seguintes vedacgoes:

a. autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou

juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

C. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de san¢éo que Ihe foi imposta;
d. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fung¢éo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,

tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por
contratacédo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista.

2.2.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.3. organizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigcéo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.4. sociedades cooperativas.

2.3 - JUSTIFICA-SE A NAO UTILIZACAO DA DISPENSA ELETRONICA:

Considerando que as publicacbes devem ser preferencialmente precedidas de divulgagéo
de aviso em sitio eletrénico oficial, conforme preceitua o art. 50 do DECRETO N° 310/2023,
DE 22 DE MARCO DE 2023:

Art. 50. As contratacdes diretas referentes as hipoteses previstas
nos incisos | e Il, do art. 75, da Lei n°® 14.133/2021, seré&o,
preferencialmente, realizadas por meio de sistema de dispensa
eletrbnica, devendo, em todo caso, o aviso de contratagéo direta,
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com a integra do Termo de Referéncia ou Projeto Basico, ser
divulgado no Portal da Transparéncia do Municipio com vistas a
obtencdo de propostas adicionais de eventuais interessados,
observando o prazo minimo de antecedéncia de 3 (trés) dias
teis.

Considerando que a obrigatoriedade de Realizacdo de Dispensa Eletrbnica € quando se
utiliza Recursos Federais, conforme Artigo 2° da Instru¢do Normativa 67/2021-SEGES:

Art. 2° Os oOrgaos e entidades da Administracdo Publica
estadual, distrital ou municipal, direta ou indireta, guando
executarem recursos da Unido decorrentes de
transferéncias voluntarias, deverdo observar as regras desta
Instrugdo Normativa.

Considerando que o Decreto 310/2023, no paragrafo 1° do artigo 50 abre essa possibilidade
da realizacdo de outro meio quando néo viavel a utilizagéo do sistema de dispensa eletronica,
mantendo a publicacdo prévia do aviso, sem causar qualquer prejuizo ao procedimento,
senéo vejamos:

§ 1° Nao sendo viavel a utilizacdo de sistema de dispensa
eletrbnica, observada a necessidade de publicacdo prévia do
aviso de contratagdo direta nos termos do caput, deste artigo, a
coleta de propostas sera realizada por meio de comunicagéo
eletrébnica (e-mail) ou de oficios enviados diretamente as
empresas fornecedoras do objeto que se pretende contratar;

Nesse diapasdo a norma geral de licitacdo em si ndo exige disputa para a selecdo do
fornecedor, nos casos de contratacdo direta por dispensa de licitagdo em razéo do valor.

Resolve realizar dispensa sem a utilizacdo do sistema de dispensa eletrbnica, na forma do
paragrafo primeiro do art. 50 do decreto municipal supra.

3 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

3.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Poder Executivo, para exercicio de 2024, na
classificacao:

a) SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO-FUNDEB:

04.04.12.122.0231.2.008 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO Elemento de despesa: 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Fisica. Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

15.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

4 — DO VALOR ESTIMADO:
4.1.1 - O custo estimado total da contratacdo é de R$ 41.275,08 (quarenta e um mil,
duzentos e setenta e cinco reais e oito centavos).
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ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT | VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INOVACAO PEDAGOGICA.
e OBIJETIVO: APRESENTAR NOVAS ABORDAGENS E
METODOLOGIAS PEDAGOGICAS QUE BUSQUEM MELHORAR O
PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM, UTILIZANDO NOVAS
TECNOLOGIAS, FERRAMENTAS E PRATICAS INOVADORAS.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA ABORDAR TEMAS COMO:
NOVAS METODOLOGIAS DE ENSINO, USO DE TECNOLOGIAS
NA EDUCACAO, PERSONALIZACAO DO APRENDIZADO,
INOVACAO NA AVALIACAO EDUCACIONAL E TECNICAS PARA
ENGAJAMENTO DOS ALUNOS.
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA PRATICA COM INOVAGCAO PEDAGOGICA E
APLICACAO DE NOVAS METODOLOGIAS EM ESCOLAS
PUBLICAS.

e OBIJETIVOS ESPECIFICOS: GARANTIR QUE OS SERVIDORES
PUBLICOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS SOBRE COMO
APLICAR PRATICAS INOVADORAS NO DIA A DIA DA SALA DE
AULA E MELHORAR A QUALIDADE DO ENSINO OFERECIDO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA  CONTRATADA  DEVERA  SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
1 | AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA| HORA 4
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM
A SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESPORTO; O PALESTRANTE
OU A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
o INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE
OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A
TROCA DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

RS RS
1.491,67 5.966,68
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VALOR TOTAL

LOTE 02 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT | VRUNT | VRTOTAL
PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL.
e OBIJETIVO: DISCUTIR O DESENVOLVIMENTO DA
INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL, ABORDANDO A
IMPORTANCIA DA GESTAO DAS EMOCOES NO AMBIENTE DE
TRABALHO E NO CONTEXTO EDUCACIONAL.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA ABORDAR TEMAS COMO:
EMPATIA, AUTORREGULACAO EMOCIONAL, HABILIDADES
SOCIAIS, COMO LIDAR COM O ESTRESSE E A PRESSAO, E O
IMPACTO DA INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL NO AMBIENTE
EDUCACIONAL.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA COM TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS, COM CONHECIMENTO
PRATICO EM AMBIENTES EDUCACIONAIS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES
PUBLICOS A CAPACIDADE DE LIDAR COM AS PROPRIAS
EMOCOES E MELHORAR A CONVIVENCIA E O AMBIENTE DE
TRABALHO, ALEM DE PROMOVER O BEM-ESTAR E A
QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA): HORA 4 RS RS
A EMPRESA  CONTRATADA  DEVERA  SELECIONAR 1.368,75| 5.475,00
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
o PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM
A SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESPORTO; O PALESTRANTE
OU A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMAGCAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZAGCAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE
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OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A
TROCA DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

R$

VALOR TOTAL 5.475,00

LOTE 03 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT | VRUNT| VRTOTAL
PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
GESTAO EDUCACIONAL E DE SALA DE AULA.
e OBJETIVO: DISCUTIR PRATICAS E TECNICAS DE GESTAO
EDUCACIONAL QUE AJUDEM NA ORGANIZACAO E NO
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA E DA SALA DE AULA.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVE ABORDAR TEMAS COMO:
GESTAO DE SALA DE AULA, ESTRATEGIAS DE LIDERANCA
EDUCACIONAL, GESTAO DE CONFLITOS, PLANEJAMENTO
ESCOLAR, E CRIACAO DE UM AMBIENTE DE APRENDIZAGEM
POSITIVO.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE SER
UM PROFISSIONAL COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, PREFERENCIALMENTE COM VIVENCIA EM
ESCOLAS PUBLICAS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: CAPACITAR OS GESTORES E
EDUCADORES A APLICAREM TECNICAS EFICIENTES DE GESTAO
PARA MELHORAR O AMBIENTE ESCOLAR E O DESEMPENHO
DOS ALUNOS.
® REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA): HORA 4 RS RS

A EMPRESA  CONTRATADA  DEVERA  SELECIONAR 1.491,67 | 5.966,68
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM
A SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE
OU A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMAGCAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
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CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRAGAO ENTRE
OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A
TROCA DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

R$

VALOR TOTAL 5.966,68

LOTE 04 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT | VRUNT | VRTOTAL
PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INCLUSAO E DIVERSIDADE NO AMBIENTE EDUCACIONAL.
e OBIJETIVO: ABORDAR A IMPORTANCIA DA INCLUSAO E DA
DIVERSIDADE NO AMBIENTE EDUCACIONAL, DISCUTINDO
COMO GARANTIR UM ENSINO ACESSIVEL E IGUALITARIO PARA
TODOS oS ALUNOS.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA TRATAR DOS SEGUINTES
TEMAS: ESTRATEGIAS PARA INCLUSAO DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, SENSIBILIZACAO PARA DIVERSIDADE CULTURAL E
ETNICA, E COMO ADAPTAR O CURRICULO PARA ATENDER A
TODOS OS ALUNOS DE FORMA  IGUALITARIA.
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA PRATICA COM INCLUSAO EDUCACIONAL E/OU
TRABALHAR COM GRUPOS DIVERSOS, INCLUINDO ALUNOS
COM DEFICIENCIA.
e OBIJETIVOS ESPECIFICOS: SENSIBILIZAR E CAPACITAR OS
SERVIDORES PUBLICOS PARA PROMOVEREM A INCLUSAO NO
AMBIENTE EDUCACIONAL E DESENVOLVEREM PRATICAS HORA 4 RS RS
PEDAGOGICAS INCLUSIVAS. 1.491,67 | 5.966,68
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA  CONTRATADA  DEVERA  SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
o PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM
A SECRETARIA DE EDUCAGCAO E DESPORTO; O PALESTRANTE
OU A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
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NECESSARIO PARA A REALIZAGAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTAGAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPAGAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRAGAO ENTRE
OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A
TROCA DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

R$

VALOR TOTAL 5.966,68

LOTE 05 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT | VRUNT| VRTOTAL
PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. VARIADOS TEMAS
RELEVANTES AO CONTEXTO EDUCACIONAL DO MUNICIPIO.
e OBIJETIVO: APRESENTAR TEMAS EDUCACIONAIS QUE
ATENDAM AS NECESSIDADES E DESAFIOS ESPECIFICOS DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM FOCO NAS DEMANDAS
ATUAIS DA EDUCACAO MUNICIPAL.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: O TEMA SERA ESCOLHIDO EM CONJUNTO COM
A CONTRATANTE, LEVANDO EM CONSIDERACAO AS
NECESSIDADES LOCAIS DO MUNICiPIO. A PALESTRA PODERA
ABORDAR TEMAS COMO: DESAFIOS DA EDUCAGCAO NO
CONTEXTO RURAL E URBANO; APERFEICOAMENTO DA
QUALIDADE DO ENSINO NAS ESCOLAS PUBLICAS; FORMACAO
CONTINUADA DE PROFESSORES; POLITICAS PUBLICAS
EDUCACIONAIS E SUA APLICACAO NO MUNICIPIO; GESTAO
EDUCACIONAL E INTEGRACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR E;
OUTROS. i HORA 1 RS RS
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: OS PALESTRANTES DEVERAO 1.491,67 | 17.900,04
TER EXPERIENCIA E CONHECIMENTO PRATICO NAS AREAS DE
GESTAO EDUCACIONAL, POLITICAS PUBLICAS PARA A
EDUCACAO E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS VOLTADAS PARA A
REALIDADE DE MUNICIPIOS DE PORTE SIMILAR A PEREIRO/CE.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE EDUCACAO UMA REFLEXAO CRITICA SOBRE OS
DESAFIOS E OPORTUNIDADES DA EDUCAGAO LOCAL, ALEM DE
APRESENTAR PRATICAS E ESTRATEGIAS QUE POSSAM SER
APLICADAS NO COTIDIANO DAS ESCOLAS PARA A MELHORIA
DA QUALIDADE DO ENSINO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA  CONTRATADA  DEVERA  SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
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LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM
A SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESPORTO; O PALESTRANTE
OU A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERAGCAO O
NIVEL DE FORMAGCAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZAGAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTAGAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRAGAO ENTRE
OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A
TROCA DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

RS
17.900,04
RS
41.275,08

VALOR TOTAL

VALOR GLOBAL

5 — PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE
PRECO/COTAGCAO:

5.1 A presente ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da
data da divulgacéo no site, as propostas de pre¢os e o0s respectivos documentos deverdo ser
encaminhadas pelo e-mail disponivel: <pmplicitapereiro@gmail.com> no site da Prefeitura
Municipal de Pereiro, na aba Transparéncia.

6 — DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

6.1 Apresentada em original, por cOpia simples ou sendo aceita a autenticacao digital;

6.2 A proponente devera apresentar documentos de habilitacdo junto a sua proposta de
precos, na forma prevista no Anexo | — Termo de Referéncia.

7 — PROPOSTA DE PRECO:

7.1. As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste
Edital ser@o desconsideradas julgando-se pela sua desclassificacao.

7.1.1. O valor proposto pelas licitantes para execug¢do dos servicos ndo podera ultrapassar o
valor do orcamento do Municipio previsto no item 4.1.1 do edital

7.1.2. APROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentada em 01 (uma) via datilografada ou
digitada, devidamente assinada, rubricada em todas as suas péaginas, devendo conter no
minimo:

a) A indicacdo da razdo social da licitante, o ndmero de inscricdo no CNPJ de seu
estabelecimento e endereco completo deverd ser o que efetivamente ira prestar o objeto da
licitacdo. Sdo facultativas as informacdes dos dados referentes ao nimero de banco, agéncia
e conta corrente nesta etapa da licitacdo, sendo obrigatéria, posteriormente, para assinatura
do contrato.
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b) Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdo ou
gualquer outro argumento néo previsto em lei.

¢) As Propostas de Precos serdo consideradas de acordo com os Anexos deste Edital, por
ITEM, conforme o caso, expressa em Real (R$), em algarismos e por extenso, computando
todos o0s custos necessarios para o atendimento do objeto desta licitacdo, bem como, todos
0s impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamentos de pessoal, e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou
venham a incidir direta ou indiretamente sobre a prestacdo dos servigos, constantes da
proposta, abrangendo, assim, todos 0s custos com 0s servicos necessarios a execucao do
objeto em perfeitas condi¢cdes a manutencéo dos servicos.

d) Ocorrendo discrepancia entre os precos unitarios e totais, prevalecerdo 0s primeiros,
devendo o(a) Agente de Contratagdo(a) proceder as corregdes necessarias.

e) Deverdo ser informados além dos pregos unitérios e totais, 0s seus respectivos valores por
extenso.

f) A proposta de precos devera ainda estar assinada por representante, legalmente
constituido para tal fim;

g) A proposta de precos terd validade minima de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
abertura do envelope, sendo este considerado como valido, no caso de omisséao.

h) As cotacdes de precos apresentadas inicialmente, terdo carater de propostas de pregos e
caso nenhuma proposta complementar com valor menor seja apresentada, aquela cotagéo
com menor valor, sera considerada a proposta vencedora.

7.1.3. Ocorrendo divergéncia na proposta entre os valores unitario e total, prevalecera o
unitario, e entre o algarismo e extenso, prevalecera o extenso. Nao sera permitido alterar
valor da proposta por erro, sendo o mesmo desclassificado.

7.1.4. Os precos constantes da proposta do licitante deverdo conter apenas duas casas
decimais apdés a virgula, cabendo ao licitante proceder ao arredondamento ou desprezar os
nameros apos as duas casas decimais dos centavos, e deverdo ser cotados em moeda
corrente nacional.

7.1.5. Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro,
omisséo ou qualquer outro argumento ndo previsto em lei.

7.1.6. A apresentacdo da proposta de precos implica na ciéncia clara de todos os termos do
edital e seus anexos, em especial quanto a especificacdo dos servicos e as condicdes de
participacdo, competicao, julgamento e formalizacdo da dispensa, bem como a aceitacdo e
sujeicao integral as suas disposicdes e a legislacdo aplicavel Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021.

7.1.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

1. contiver vicios insanaveis;

2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacéo;

4. nado tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou

seus anexos, desde que insanavel.
7.1.8. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que PoSSuUi OU POSSuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de
pregcos ou menor lance que:
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1- For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou
unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢cos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracéo.

2- Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e
convengoes coletivas de trabalho vigentes.

8 — DO JULGAMENTO

8.1. Encerrado o prazo para recebimentos das propostas de precos e documentos de
habilitagdo, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar, ou
seja, a que apresentou o menor preco, quanto a adequacéo do objeto, & compatibilidade do
preco em relacdo ao estipulado para a contratacdo, bem como os documentos de habilitacdo
apresentados.

8.2. No caso de o pre¢o da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao,
sera declarada desclassificada e verificada pela ordem de classificacdo o segundo lugar e
assim sucessivamente até a proposta atender a todas as condic¢des do edital.

8.3. Em qualquer caso, concluida tal fase, o resultado sera registrado na ata do procedimento
da dispensa.

8.4. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, conforme o caso.

8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

8.6. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

8.7. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

8.8. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Contratacédo Direta.

9 - DO PAGAMENTO:

9.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacao
da liquidag&o da despesa, e consequente assinatura da ordem de pagamento pela autoridade
competente, nos termos do artigo 59 do Decreto Municipal n° 310, de 22 de mar¢o de 2023.
9.2 Forma de pagamento:

9.2.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.2.1.1 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

9.2.2 O pagamento devera observar a ordem cronoldgica de exigibilidade, e subdividida
estabelecidas no artigo 141 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e no artigo 60 do Decreto
Municipal n° 310, de 22 de marco de 2023.

9.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

9.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

Centro Administrativo José Estevam da Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE
CGC.: 07.570.518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel.: (88) 3527-1250/ (88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro@gmail.com


mailto:prefeiturapereiro@gmail.com

ESTADO DO CEARA fv«'“""%

. o PREFEITURA MUNICIPAL DE —FE_%
@g@ PEREIRO Y~/

¥ 9 et

9.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrer4 a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10 — DAS DISPOSIGOES GERAIS:

10.1. Poderd o Municipio revogar o presente processo, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

10.2. O Municipio devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

10.3. A anulacdo do presente procedimento, ndo gera direito a indenizacéo, ressalvada o
disposto no artigo 149 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

10.4. Ap6s a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia desta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente, mediante solicitagdo do proponente e aceito
pelo Municipio.

PEREIRO/CE, 14 DE MARCO DE 2025.

Assinado digitalmente por

ALCIDES LEITE DA SILVA
ALCIDES LEITE DA nNeT0:00223121371

DN: cn=ALCIDES LEITE DA SILVA

SI LVA NETO:00223121371, c=BR, 0=ICP-

NET0O:00223121371 pbrasil, ou=AC SyngularlD Multipla,

email=alcidesleitel0@gmail.com

Data: 2025.03.14 16:19:09 -03'00'

ALCIDES LEITE DA SILVA NETO
Ordenador de Despesas da Secretaria de Educacao e Desporto
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 21/2025
DATA DE ELABORACAO: 20/02/2025

1 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO: Contratacéo de palestrantes (pessoa fisica)
e/ou empresas especializadas na organizacdo e execucado de palestras para a abertura de
eventos destinados aos Servidores Publicos Municipais, com o objetivo de atender as
demandas especificas da Secretaria de Educacéo e Desporto do Municipio de Pereiro/CE.
1.1 Unidades Requisitantes: Secretaria de Educacgéo e Desporto.

1.2 Tabela | - Mapa contendo os itens, descri¢do, unidade de medida, valores e quantidades
a serem licitadas.

LOTE 01 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INOVACAO PEDAGOGICA.
e OBJETIVO: APRESENTAR NOVAS ABORDAGENS E
METODOLOGIAS PEDAGOGICAS QUE BUSQUEM MELHORAR O
PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM, UTILIZANDO NOVAS
TECNOLOGIAS, FERRAMENTAS E PRATICAS INOVADORAS.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA ABORDAR TEMAS COMO:
NOVAS METODOLOGIAS DE ENSINO, USO DE TECNOLOGIAS NA
EDUCACAO, PERSONALIZACAO DO APRENDIZADO, INOVACAO
NA AVALIACAO EDUCACIONAL E TECNICAS PARA ENGAJAMENTO
DOS ALUNOS.
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA PRATICA COM INOVACAO PEDAGOGICA E
APLICACAO DE NOVAS METODOLOGIAS EM ESCOLAS PUBLICAS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: GARANTIR QUE OS SERVIDORES
PUBLICOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS SOBRE COMO APLICAR
PRATICAS INOVADORAS NO DIA A DIA DA SALA DE AULA E
MELHORAR A QUALIDADE DO ENSINO OFERECIDO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUAGAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCAGAQ E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERAGCAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZAGAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRAGAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM

R$ R$

HORA 4 1.491,67 |  5.966,68
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POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

R$

VALOR TOTAL 5.966,68

LOTE 02 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL.
e OBJETIVO: DISCUTIR O DESENVOLVIMENTO DA INTELIGENCIA
SOCIOEMOCIONAL, ABORDANDO A IMPORTANCIA DA GESTAO
DAS EMOCOES NO AMBIENTE DE TRABALHO E NO CONTEXTO
EDUCACIONAL.

e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA ABORDAR TEMAS COMO:
EMPATIA, AUTORREGULACAO EMOCIONAL, HABILIDADES
SOCIAIS, COMO LIDAR COM O ESTRESSE E A PRESSAO, E O
IMPACTO DA INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL NO AMBIENTE
EDUCACIONAL.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA COM TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS, COM CONHECIMENTO
PRATICO EM AMBIENTES EDUCACIONAIS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES
PUBLICOS A CAPACIDADE DE LIDAR COM AS PROPRIAS
EMOCOES E MELHORAR A CONVIVENCIA E O AMBIENTE DE
TRABALHO, ALEM DE PROMOVER O BEM-ESTAR E A QUALIDADE
DO SERVICO PRESTADO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS| o, 4 R$ R$
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA 1.368,75 5.475,00
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE 0OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

R$
VALOR TOTAL 5.475,00
LOTE 03 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL
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PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
GESTAO EDUCACIONAL E DE SALA DE AULA.
e OBJETIVO: DISCUTIR PRATICAS E TECNICAS DE GESTAO
EDUCACIONAL QUE AJUDEM NA ORGANIZACAO E NO
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA E DA SALA DE AULA.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVE ABORDAR TEMAS COMO:
GESTAO DE SALA DE AULA, ESTRATEGIAS DE LIDERANCA
EDUCACIONAL, GESTAO DE CONFLITOS, PLANEJAMENTO
ESCOLAR, E CRIACAO DE UM AMBIENTE DE APRENDIZAGEM
POSITIVO.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE SER
UM PROFISSIONAL COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, PREFERENCIALMENTE COM VIVENCIA EM
ESCOLAS PUBLICAS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: CAPACITAR OS GESTORES E
EDUCADORES A APLICAREM TECNICAS EFICIENTES DE GESTAO
PARA MELHORAR O AMBIENTE ESCOLAR E O DESEMPENHO DOS
ALUNOS.

e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUAGAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA HORA 4 R$ R$
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA, 1.491,67 5.966,68
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZAGCAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERAGCAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

R$
VALOR TOTAL 5.966.68
LOTE 04 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANT | VR UNT VR TOTAL
PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INCLUSAO E DIVERSIDADE NO AMBIENTE EDUCACIONAL.
e OBJETIVO: ABORDAR A IMPORTANCIA DA INCLUSAO E DA
DIVERSIDADE NO AMBIENTE EDUCACIONAL, DISCUTINDO COMO
GARANTIR UM ENSINO ACESSIVEL E IGUALITARIO PARA TODOS
1 |0s . ) ALUNOS. | | ~on 4 R$ R$
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE 1.491,67 5.966,68

ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA TRATAR DOS SEGUINTES
TEMAS: ESTRATEGIAS PARA INCLUSAO DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, SENSIBILIZACAO PARA DIVERSIDADE CULTURAL E
ETNICA, E COMO ADAPTAR O CURRICULO PARA ATENDER A
TODOS oS ALUNOS DE FORMA IGUALITARIA.
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e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA PRATICA COM INCLUSAO EDUCACIONAL E/OU
TRABALHAR COM GRUPOS DIVERSOS, INCLUINDO ALUNOS COM
DEFICIENCIA.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS: SENSIBILIZAR E CAPACITAR OS
SERVIDORES PUBLICOS PARA PROMOVEREM A INCLUSAO NO
AMBIENTE EDUCACIONAL E DESENVOLVEREM PRATICAS
PEDAGOGICAS INCLUSIVAS.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUAGAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCACAOQ E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

R$

VALOR TOTAL 5.966,68

LOTE 05 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. VARIADOS TEMAS
RELEVANTES AO CONTEXTO EDUCACIONAL DO MUNICIPIO.
e OBJETIVO: APRESENTAR TEMAS EDUCACIONAIS QUE
ATENDAM AS NECESSIDADES E DESAFIOS ESPECIFICOS DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM FOCO NAS DEMANDAS ATUAIS
DA EDUCAGAO MUNICIPAL.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: O TEMA SERA ESCOLHIDO EM CONJUNTO COM A
CONTRATANTE, LEVANDO EM CONSIDERAGAO AS
NECESSIDADES LOCAIS DO MUNICIPIO. A PALESTRA PODERA
ABORDAR TEMAS COMO: DESAFIOS DA EDUCAGCAO NO
1 |CONTEXTO RURAL E URBANO; APERFEICOAMENTO DA| HORA 12
QUALIDADE DO ENSINO NAS ESCOLAS PUBLICAS; FORMAGAO
CONTINUADA DE PROFESSORES; POLITICAS PUBLICAS
EDUCACIONAIS E SUA APLICACAO NO MUNICIPIO; GESTAO
EDUCACIONAL E INTEGRAGCAO DA COMUNIDADE ESCOLAR E;
OUTROS.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: OS PALESTRANTES DEVERAO
TER EXPERIENCIA E CONHECIMENTO PRATICO NAS AREAS DE
GESTAO EDUCACIONAL, POLITICAS PUBLICAS PARA A
EDUCAGAO E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS VOLTADAS PARA A
REALIDADE DE MUNICIPIOS DE PORTE SIMILAR A PEREIRO/CE.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE EDUCAGAO UMA REFLEXAO CRITICA SOBRE OS
DESAFIOS E OPORTUNIDADES DA EDUCACAO LOCAL, ALEM DE

R$ R$
1.491,67 17.900,04
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APRESENTAR PRATICAS E ESTRATEGIAS QUE POSSAM SER
APLICADAS NO COTIDIANO DAS ESCOLAS PARA A MELHORIA DA
QUALIDADE DO ENSINO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMAGOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRAGCAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

VALOR TOTAL

R$
17.900,04
R$
41.275,08

VALOR GLOBAL

1.3 Os servigcos desta contratacdo sdo caracterizados como “comuns”, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar (ETP).

1.4 O prazo de vigéncia da contratacao sera por 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, na forma dos artigos 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5 O contrato oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a
vigéncia da contratacéo.

1.6 Justificativa para o parcelamento ou ndo da solucéo: A Nova Lei de Licitagfes (Lei n°
14.133/2021), em seu Capitulo Ill, Secao |, trata da modalidade de licitagdo denominada
“licitac@o por item”, prevista nos artigos 57 e 58.

O artigo 57 define a licitagdo por item como uma modalidade na qual o objeto é subdividido
em parcelas, conforme a natureza do servico, com o objetivo de ampliar a competitividade e
permitir a participacao de licitantes que possam estar em condi¢des desiguais.

Por sua vez, o artigo 58 detalha essa modalidade, esclarecendo que a Administragdo Publica
pode optar pela licitacdo por item sempre que a natureza do objeto do contrato permitir a
divisdo em partes autdnomas, sem comprometer o conjunto ou a complexidade do objeto a
ser contratado.

Esses dispositivos da Lei de Licitagbes visam promover a competitividade e a eficiéncia nas
Contratacdes Publicas, permitindo a divisdo do objeto em itens, o que amplia as
oportunidades de participagdo dos licitantes e possibilita uma contratacdo mais ajustada as
necessidades especificas de cada servigo ou produto a ser adquirido.

No caso da contratacdo de empresas especializadas para a realizacdo de palestras para
servidores da Secretaria de Educacéo e Desporto do Municipio de Pereiro/CE, a modalidade
de licitagcdo por item seria uma alternativa viavel, pois permitiria uma avaliagdo mais
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detalhada das propostas apresentadas, considerando as especificidades de cada servico a
ser prestado.

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO: A
fundamentag&o da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico do ETP, apéndice deste Termo de Referéncia (TR).

2.1 Justificativa da contratacdo: A contratacao de palestrantes ou empresas especializadas
na organizacdo e execucdo de palestras € essencial para a Secretaria de Educagédo e
Desporto do Municipio de Pereiro/CE, com 0 objetivo de promover eventos que atendam as
necessidades dos Servidores Publicos Municipais. Essas palestras, com temas relevantes
como inovacdo pedagogica, gestdo educacional e inclusdo, visam informar e motivar os
profissionais da Educacdo e do Desporto, promovendo o desenvolvimento continuo de suas
habilidades. A escolha de empresas com experiéncia comprovada na area, adaptadas a
realidade local, garante a qualidade do evento e a personalizacdo das acoes, resultando em
um impacto direto na melhoria da qualidade da Educac¢éo e Desporto no Municipio.

2.2 O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual (PCA) 2025,
conforme consta das informacgdes bésicas desse TR.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO: A solugéo para atender as atividades
previstas no planejamento dos servi¢os requeridos consiste na contratacdo de profissionais
ou empresas especializadas na realizagdo de palestras, conforme o0s requisitos minimos
estabelecidos nos itens 4 e 5 deste TR. A contratacdo sera feita por meio de licitacao,
considerando os prestadores que apresentarem o melhor desempenho profissional, com o
menor impacto possivel, sob o critério de julgamento de menor preco.

3.1 Os servigos serdo executados conforme discriminado a seguir:

a) As contratadas deverdo executar, diretamente, o objeto deste Estudo, apds a formalizacao
do contrato, ministrando de maneira adequada, dentro dos padrdes de qualidade pertinentes
e nas quantidades solicitadas pela Secretaria de Educacéo e Desporto.

b) As contratadas deverdo prestar todos os esclarecimentos solicitados, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamacgdes decorrentes das constatacoes.

c) As contratadas deverdo emitir e enviar a contratante a nota fiscal dos servigos, a qual deve
especificar as quantidades, o tipo de servi¢o, os valores unitarios e totais, todos expressos
em reais. Além disso, devera ser acompanhado de um relatério detalhado (em formato digital)
contendo registros fotograficos (anexo |).

d) Os servicos deverdo ser realizados de segunda a sexta-feira, em horario comercial, em
local designado pela Secretaria de Educacgéo e Desporto.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO: De maneira geral, 0os servicos, objeto deste estudo,
devem ser executados por pessoas ou empresas especializadas na organizacéo e execucao
de palestras para a abertura de eventos destinados aos Servidores Publicos Municipais. As
empresas e/ou profissionais contratados serdo responsaveis por cumprir todas as exigéncias
estabelecidas na legislacdo vigente, assegurando a exceléncia e as -caracteristicas
necessarias aos servicos a serem prestados, de acordo com os padrdes técnicos atuais, com
alta qualidade e reconhecida no mercado.

4.1 Os requisitos técnicos exigidos para garantir a qualidade e a eficiéncia na prestacdo
desses servicos incluem:

a) As contratadas deverdo executar o objeto no prazo, dentro da padronizacdo seguida pelo
orgéo e conforme especificacdes técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia e requisitos
de desempenho, quando da solicitacdo da contratante, conforme estabelecido em Ordem de
Servico.
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b) As contratadas deverdo executar diretamente o objeto, ndo podendo transferir a
responsabilidade pelo objeto licitado para nenhuma outra empresa ou instituicdo de qualquer
natureza.

¢) Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, diretos e
indiretos, relacionados a execucgdo dos servigos, como fretes, impostos, seguros, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, transporte, alimentacdo, estadia,
combustivel, multas e quaisquer outros encargos que incidam direta ou indiretamente sobre a
contratacdo. A contratada também devera arcar com todos o0s custos relacionados a
execucgdo do contrato, que deverdo ser considerados na formulacdo da proposta de pregos.
Além disso, deverdo ser apresentados os comprovantes desses custos, quando solicitados
pelo municipio.

d) As propostas das contratadas deverdo ser redigidas em lingua portuguesa, datilografada
ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima
folha ser assinada (de forma tradicional, digital ou eletrbnica) e as demais rubricadas pelos
licitantes ou seus representantes legais. Devera ainda conter a indicagdo do banco, nimero
da conta e agéncia, para fins de pagamento.

e) Todas as especificagfes do objeto contidas nas propostas vinculam as contratadas.

f) N&o haveréa exigéncia de garantia de execucao para a presente contratacdo.

g) As contratadas deverdo declarar que atendem aos requisitos de habilitagdo, e os
declarantes responderéo pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

h) Serdo exigidas as apresenta¢cdes dos documentos de habilitacdo apenas pelos licitantes
vencedores, exceto quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento.

i) Serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualguer caso, somente
em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas dos licitantes mais bem
classificados.

j) As contratadas deverdo atender a regulamentos, com 0s respectivos registros e
comprovacoes oficiais.

k) A contratacdo sera por 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, na forma dos
artigos 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

[) Os servigos contratados deverdo ser prestados de forma presencial.

m) Quanto ao material de apoio, as contratadas poderdo encaminha-lo por meio de e-mail,
aplicativos de mensagens ou entrega-lo presencialmente, conforme o caso.

n) As contratadas devem demonstrar experiéncia prévia na realizacdo de palestras para
servidores, preferencialmente com casos de sucesso e referéncias que atestem sua
capacidade técnica.

o) E importante que as contratadas demonstrem a qualificacdo de sua equipe (em caso de
empresa), garantindo a expertise necessaria para abordar os temas propostos de forma
eficaz.

p) As palestras serdo distribuidas ao longo do ano, conforme cronograma a ser definido em
comum acordo entre a contratante (Secretaria de Educacgéo e Desporto) e as contratadas.

g) Caso haja a necessidade de recursos tecnologicos para a realizagdo das palestras, é
importante que a empresa ou palestrante apresente sua capacidade técnica para fornecer e
operar tais recursos, garantindo um ambiente propicio para o aprendizado.

r) As contratadas, durante a execugdo e apOs a conclusdo de cada servico, deverdo
apresentar relatérios detalhados (em formato digital).

s) Os servigos deverdo ser executados em conformidade com as orientagcdes e normas voltadas para a
sustentabilidade ambiental.

4.2 Em sintese, as contratadas deverdo obedecer as regras estabelecidas no Edital de
Licitacdo, Termo de Referéncia, contrato e proposta, bem como 0s seus respectivos
documentos complementares, conforme o caso.

Centro Administrativo José Estevam da Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE
CGC.: 07.570.518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel.: (88) 3527-1250/ (88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro@gmail.com


mailto:prefeiturapereiro@gmail.com

ESTADO DO CEARA {,w'“'""%%%

gf;} PREFEITURA MUNICIPAL DE 3
<O PEREIRO 5 —4
g %P edpoptt

5 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS: Em atendimento a Nova Lei
de LicitagBes n° 14.133/2021 e considerando o Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis,
visando a efetiva aplicacdo de critérios, acBes ambientais e socioambientais quanto a
insercdo de requisitos de sustentabilidade ambiental nos Editais de Licitacdes promovidos
pela Administragdo Publica, buscou-se atribuir requisitos técnicos que atendam as exigéncias
ambientais atuais, bem como o alcance de alternativas que apresentem um nivel de
gualidade aceitavel sem perder de vista a questdo da economicidade e competitividade da
licitacdo.

A contratacdo de pessoas e/ou empresas especializadas na organizacdo e execucdo de
palestras para a abertura de eventos destinados aos Servidores Publicos Municipais pode
acarretar impactos ambientais indiretos, tais como o0 consumo de recursos naturais, a
impressao de materiais didaticos e o deslocamento dos participantes. No entanto, esses
impactos podem ser significativamente reduzidos através da adocao de praticas sustentaveis.
Um exemplo dessas préticas é a utilizacdo de materiais ecologicos, priorizando materiais
reciclaveis ou biodegradaveis na impressdo de materiais didaticos. Também é possivel
minimizar o uso de papel ao disponibilizar os contetdos de forma digital, o que contribui para
a reducgéo de residuos.

Outra medida eficaz € a gestao de residuos. Durante os eventos, a implementacdo de
estratégias que garantam a separacdo adequada e a correta destinacdo dos residuos
gerados é fundamental. A reciclagem deve ser incentivada, evitando o descarte inadequado e
reduzindo o impacto ambiental.

O uso consciente de recursos também é uma forma importante de mitigar os efeitos
ambientais. Durante a realizacdo das palestras, é recomendavel promover a utilizagdo
racional de energia elétrica, 4gua e outros recursos, evitando desperdicios e contribuindo
para a sustentabilidade do evento.

Por fim, o transporte sustentavel pode ser incentivado entre os participantes, promovendo o
uso de transporte publico ou compartilhado. Além disso, a escolha de locais de facil acesso
para a realizacdo dos eventos ajuda a reduzir as emissdes de poluentes associadas ao
deslocamento.

5.1 Requisitos ambientais que devem ser seguidos para que a contratagdo do objeto ocorra:
5.1.1 Uso de Materiais Didaticos Digitais e Ecoldgicos.

a) Priorizar a disponibilizagcdo de conteddos e materiais didaticos de forma digital,
minimizando a impressao de papéis. Quando houver necessidade de impresséao, exigir o uso
de papel reciclado ou certificado com fontes sustentaveis.

5.1.2 Gestao de Residuos Sdlidos nos Eventos.

a) Implementar programas de separacdo e reciclagem de residuos gerados durante os
eventos, com estacdes de coleta seletiva e incentivo a destinagéo correta dos residuos.

5.1.3 Uso Consciente de Recursos Naturais.

a) Promover a economia de energia elétrica, 4gua e outros recursos durante os eventos,
garantindo o uso de equipamentos eficientes e praticas de consumo racional.

5.1.4 Transporte Sustentavel e Logistica Verde.

a) Incentivar os participantes a utilizarem transporte publico ou caronas compartilhadas, e
escolher locais de facil acesso para reduzir as emissdes de carbono associadas ao
deslocamento.

5.1.5 Escolha de Locais com Certificagdo Ambiental.

a) Priorizar a realizacdo das palestras em locais que adotem praticas sustentaveis, como uso
de energia renovavel e reducédo de desperdicios.

5.1.6 Reducédo do Consumo de Plasticos e Descartaveis.

a) Evitar o uso de copos, talheres e garrafas plasticas descartaveis, optando por utensilios
reutilizaveis ou biodegradaveis para qualquer servigo de alimentacdo durante os eventos.
5.1.7 Educacdo Ambiental Integrada.
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a) Integrar conteudos de conscientiza¢cdo ambiental as palestras, sensibilizando os servidores
sobre praticas sustentdveis e a importancia de uma Gestdao Pudblica mais verde e
responsavel.

Esses requisitos incentivam préticas sustentaveis na organizacdo e realizacdo de palestras,
minimizando os impactos ambientais e promovendo uma gestdo consciente dos recursos,
alinhada com a responsabilidade socioambiental.

5.2 Para os diversos objetos de contratacdo, podem ser estabelecidos critérios de
sustentabilidade em conformidade com as legislagbes e normas municipais, estaduais e
federais aplicaveis. A seguir, apresentam-se as principais leis e normas relacionadas objeto a
ser licitado, para consulta e referéncia técnica:

a) Politica Nacional de Meio Ambiente (PNMA - Lei n° 6.938/1981): Dispde sobre a
Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacado e aplicacdo, e da
outras providéncias.

b) Capitulo da Constituicdo Federal (CF) sobre o meio ambiente (Artigo 225/1988):
Todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo
e essencial a sadia qualidade de vida.

c) Politica Nacional de Educagdo Ambiental (PNEA — Lei n°® 9.795/1999): Dispde sobre a
Educacdo Ambiental, institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental e d& outras
providéncias.

d) Politica Nacional de Residuos Sdlidos (PNRS — Lei n°® 12.305/2010): Institui a Politica
Nacional de Residuos Sélidos, altera a Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, e da outras
providéncias; estabelece diretrizes para a coleta, o tratamento e a disposic¢ao final adequada
dos residuos solidos.

e) Novo Codigo Florestal (Lei n° 12.651/2012): Dispbe sobre a prote¢cdo da vegetacao
nativa; altera as Leis n°s 6.938, de 31 de agosto de 1981, 9.393, de 19 de dezembro de 1996,
e 11.428, de 22 de dezembro de 2006; revoga as Leis n°s 4.771, de 15 de setembro de 1965,
e 7.754, de 14 de abril de 1989, e a Medida Proviséria n° 2.166-67, de 24 de agosto de 2001;
e da outras providéncias.

f) Normativas de Licitagbes Sustentaveis: Alguns 6rgdos publicos adotam normativas
especificas para licitagbes que incentivam a contratacdo sustentavel.

g) Norma ABNT NBR ISO 14.001: Define requisitos para um sistema de gestdo ambiental
nas organizacgdes, promovendo acdes para reducdo de impactos ambientais.

h) Outras Importantes Normas Técnicas da ABNT: Existem diversas normas técnicas
relacionadas aos variados objetos de licitagdo que abordam aspectos ambientais, como a
destinacéo de residuos, o uso de materiais reciclaveis e a eficiéncia energética.

e As principais Normas Técnicas da ABNT relacionadas a licitagbes com foco em
sustentabilidade ambiental abrangem diretrizes para destinacdo de residuos, uso de
materiais reciclaveis, eficiéncia energética e praticas sustentaveis em produtos e
servigos. A ABNT NBR 10004, por exemplo, classifica residuos soélidos quanto a sua
periculosidade, servindo de base para a correta segregagéo e destinacdo, conforme
orientado também pela ABNT NBR 10.004, que detalha o tratamento e a disposicao
final ambientalmente adequada. Em relacédo a eficiéncia energética, a ABNT NBR 1SO
50.001 estabelece requisitos para a implementacdo de Sistemas de Gestdo de
Energia, possibilitando que empresas e instituicdes publicas reduzam o consumo de
energia e minimizem emissfes de gases de efeito estufa. Complementando essa
abordagem, a ABNT NBR 15.575 — Desempenho de Edificagbes — especifica normas
para construgcfes sustentaveis, considerando eficiéncia energética e uso racional de
recursos. No contexto de aquisicbes e Contratacdes Publicas, a adocdo dessas
normas técnicas fortalece a garantia de que os produtos e servicos contratados
atendem a critérios de sustentabilidade, assegurando que o processo licitatério
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contribua efetivamente para a protegdo ambiental e para o desenvolvimento de uma
economia circular.

6 - SUBCONTRATACAO: E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal do
objeto da contratacéo.

7 - GARANTIA DA CONTRATACAO: NZo havera exigéncia da garantia da contratacéo dos
artigos 96 e sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

8 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (CONDICOES DE ENTREGA):

8.1 A prestacdo do servico, objeto desta licitagcdo, Contratacdo de palestrantes (pessoa fisica)
e/ou empresas especializadas na organizagdo e execucdo de palestras para a abertura de
eventos destinados aos Servidores Publicos Municipais, para atender as necessidades da
Secretaria de Educagédo e Desporto do municipio de Pereiro/CE.

8.2 Os servicos serdo executados conforme discriminado abaixo:

8.2.1 O Servico sera executado conforme necessidade, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
expedicdo da “Ordem de Servigo” pelas secretarias contratante.

8.3 Em caso de irregularidade ndo sanada pelo licitante vencedor, a Administragdo, por meio
de seu representante, reduzird a termo os fatos ocorridos e encaminhard a autoridade
competente para que sejam tomadas as providéncias legais pertinentes;

8.3.1 Sendo necessarias providéncias por parte dos contratados, 0s prazos para pagamento
serdo suspensos e considerados 0s servigcos em atrasos, sujeitando-o a aplicacdo de multa
sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, a outras sanc¢des estabelecidas na
lei, nesta ata e no ato convocatorio.

8.4 Os servicos deveréao ser feitos por meio de documento de “Ordem de Servigcos”, também
disponibilizado e sob responsabilidade do contratante, que devera carimbar e assinar as
mesmas.

8.5 A contratada deverd prestar todos os esclarecimentos solicitados, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamacdfes decorrentes da constatacao de vicios, defeitos ou
incorregdes relativas ao objeto desta especificacdo, bem como a respeito da qualidade dos
servicos, casos em que as contratadas deverdo, as suas expensas, realizar correcdes e
comprovar a regularidade e a procedéncia.

8.6 A contratada devera emitir e encaminhar a contratante nota fiscal dos servigos fornecidos,
das quais deverdo constar as quantidades, os valores unitarios e totais deduzidos os
descontos concedidos, expressos em reais. A Fatura e Nota Fiscal devera ser emitida em
nome da Prefeitura Municipal de Pereiro/CE ou érgaos requisitantes de acordo com o CNPJ
informado na Ordem de Servicos.

8.6.1 O pagamento fica condicionado, a satisfacdo de todas as condicdes estabelecidas em
contrato e da comprovacdo de regularidade para com 0s encargos previdenciarios,
trabalhistas e fiscais.

8.6.2 Devera vir acompanhada a fatura da nota fiscal os seguintes documentos:

a) A comprovacgédo de regularidade para com a Fazenda Federal deverd ser feita através da
Certiddo de Regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido, emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN
n® 1.751, de 2 de outubro de 2014;

b) A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) A comprovacado de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
através de Certificado de Regularidade — CRF;
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e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo de regularidade, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.” (NR),
conforme Lei 12.440/2011 de 07 de julho de 2011.

9 - CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO:

9.1 N&o sera admitida a entrega dos servicos pela Contratada sem que esta esteja de posse
da Ordem de Servicos, Nota de Empenho ou outro instrumento similar.

9.1.2 Quanto ao servico, o servidor da Administragdo ou comissao responsavel, verificara se
foram atendidas todas as exigéncias legais pertinentes e toda a observacdo especifica no
Edital e Anexos.

9.1.3 Aprovando 0s servicos especializados na organizacdo e execucdo de palestras
recebidos, apés as verificagdes necessarias, o servidor ou comissdo responsavel, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados de sua efetiva entrega, recebera os trabalhos em
carater definitivo, mediante recibo, o qual ratificard o termo circunstanciado de recebimento
provisério, podendo, entretanto, retifica-lo nos itens necessarios.

9.2 Encontrando irregularidades no recebimento do objeto, o servidor ou comissdo
responsavel, fixara aos fornecedores a revisdo dos projetos para promoverem as corregdes
necessarias.

9.2.1 Na hipétese de irregularidades em relagdo aos servigos, a Administracdo somente 0s
receberd em carater definitivo, mediante termo circunstanciado, apdés as corregdes
promovidas pelos fornecedores e apOs a reverificagdo realizada pela Administracdo, por
intermédio quer do servidor encarregado, quer da comissao responsavel.

10 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediantes simples apostila.

10.3 As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

10.4 O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5 Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigagBes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericgdo dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

10.6 Fiscalizacdo:

10.6.1 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, artigo 117, caput);

10.6.2 A contratante é obrigada a acompanhar, fiscalizar, conferir o fornecimento do objeto do
presente certame, através de um Gestor/Fiscal a ser designado, por intermédio de Portaria, o
qual devera anotar em registro proprio, as falhas detectadas e comunicar por escrito a
autoridade superior todas as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da contratada;
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10.6.3 A fiscalizac@o sera exercida no interesse do Municipio de Pereiro/CE, e ndo exclui
nem reduz a responsabilidade da licitante contratada, inclusive perante terceiros, por
guaisquer irregularidades, e na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade da
contratante ou de seus agentes e prepostos.

10.7 Cabera a fiscalizagéo exercer rigoroso controle no cumprimento do contrato.

10.7.1 Cabera ainda ao fiscal do Contrato as seguintes atribuicbes (Artigo 10° do Anexo VI -
Decreto Municipal n° 310, de 22 de mar¢o de 2023):

| - Prestar informacgfes a respeito da execucdo dos servicos e apontar ao gestor do contrato
eventuais irregularidades ensejadoras de penalidade ou glosa nos pagamentos devidos a
contratada;

Il - Manter o controle das ordens de servigo emitidas e cumpridas, quando cabivel,

[l - Conhecer as obrigagbes contratuais que afetem diretamente a fiscalizag&do do contrato;

IV - Zelar pelo fiel cumprimento dos contratos sob sua fiscalizacéo;

V - Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de acordo com o objeto do contrato e respectivas clausulas contratuais;

VI - Atestar formalmente a execucdo do objeto do contrato, atestar as notas fiscais e as
faturas correspondentes a sua prestacao;

VII - Informar ao gestor do contrato sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade
dos produtos ou servigos fornecidos pela contratada;

VIII - Propor solugdes para regularizagdo das faltas e problemas observados, sem prejuizo
das penalidades aplicaveis;

IX - Solicitar formalmente ao gestor esclarecimentos sobre as obrigacbes que afetem
diretamente a fiscaliza¢éo do contrato;

X - Utilizar, se for o caso, o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR) para afericdo da
gualidade da prestacéo dos servicos;

Xl - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas;

XIl - Apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto, ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada, e obter
dele a ciéncia;

Xl - Comunicar ao 6rgdo competente qualquer dano ou desvio causado ao patriménio da
Administracdo ou de terceiros, de que tenha ciéncia, por agcdo ou omissdo dos empregados
da contratada ou de seus prepostos. 8 1° Em contratos de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra, sdo competéncias do fiscal de contrato, adicionalmente aquelas
listadas no caput deste artigo:

a) Prestar informacdes sobre a qualidade dos servigos;

b) Atestar a frequéncia dos terceirizados.

XIV - Em contratos relacionados a obras e servicos de engenharia, sdo competéncias do
fiscal de contrato, adicionalmente aquelas listadas no caput, deste artigo:

a) Verificar eventuais incoeréncias, falhas e omissfes nos servi¢os técnicos prestados pela
contratada, desenhos, memoriais, especificagdes e demais elementos de projeto, bem como
fornecer ao gestor informacgdes e instrucdes necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos;
b) Verificar e aprovar a adequacao de materiais, equipamentos e servigos, quando solicitada
pela contratada, com base na comprovagdo da equivaléncia entre os componentes, de
conformidade com os requisitos estabelecidos no instrumento contratual;

c) Exigir da contratada a apresentacdo do Relatério Diario de Obras — RDO, quando o
contrato assim o previr, bem como apor ao documento as observagbes que julgar
necessarias e eventuais comunicacdes a contratada.

XV — A utilizagdo do IMR né&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacéo da prestacdo dos servicgos;
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XVI A avaliagdo a que se refere o item XV, podera ser realizada diaria, semanal ou
mensalmente, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos;

XVII As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal de contrato
deverdo ser solicitadas ao gestor em tempo habil para a ado¢do das medidas que se facam
necessarias;

XVIII Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico
em relagcdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocataorio.

10.8 Gestor do Contrato (Artigo 8° do Anexo VI do Decreto Municipal n® 310, de 22 de marco
de 2023):

I Acompanhar, sempre que possivel, 0 andamento das contratacdes que ficardo sob sua
responsabilidade;

Il Manter registro atualizado das ocorréncias relacionadas a execugédo do contrato;

Il Acompanhar e fazer cumprir 0 cronograma de execucgao e 0S prazos previstos no ajuste;

IV Acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

V Solicitar, com justificativa, a rescisdo de contrato;

VI Emitir parecer sobre fato relacionado a gestéo do contrato;

VIl Orientar o fiscal de contrato sobre os procedimentos a serem adotados no decorrer da
execucao do contrato;

VIII Solicitar a contratada, justificadamente, a substituicdo do preposto ou de empregado
desta, seja por comportamento inadequado a fungéo, seja por insuficiéncia de desempenho;
IX Determinar formalmente & contratada a regularizacdo das falhas ou defeitos observados,
assinalando prazo para correcdo, sob pena de sancéo;

X Solicitar ao 6rgdo competente, com justificativa, quaisquer alteragbes, supressées ou
acréscimos contratuais, observada a legislagéo pertinente;

X| Solicitar orientacdo de ordem técnica aos diversos 6rgdos da Administracdo, de acordo
com suas competéncias;

Xl Conferir o atesto do fiscal de contrato e encaminhar para pagamento faturas ou notas
fiscais com as devidas observacdes e glosas, se for o caso;

Xl Solicitar ao 6rgao financeiro competente, com as devidas justificativas, emissao, reforco
ou anulacao, total ou parcial, de notas de empenho, bem como incluséo de valores na rubrica
de Restos a Pagar;

XIV Solicitar a prestacdo, complementacéo, renovacéo, substituicdo ou liberacdo da garantia
exigida nos termos do artigo 96, da Lei n2 14.133/2021;

XV Executar outras acdes de gestdo que se fagam necessarias ao pleno acompanhamento,
fiscalizacdo e controle das atividades desempenhadas pela contratada, a fim de garantir o fiel
cumprimento das obrigacdes pactuadas e a observancia do principio da eficiéncia;

XVI Agendar e observar 0s prazos pactuados no contrato sob sua responsabilidade;

XVII Comunicar-se com a Administracdo ou com terceiros sempre por escrito e com a
antecedéncia necesséria,;

XVIII Notificar formalmente a contratada sobre toda e qualquer decisdo da Administracdo que
repercuta no contrato;

XIX Fundamentar, por escrito, todas as suas decisdes, com observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, divulgacdes, eficiéncia, interesse publico e outros
correlatos;

XX Juntar todos os documentos obrigatdrios a gestao do contrato nos devidos processos;

XXI Instruir em processo apartado todos os documentos pertinentes a gestao do contrato que
nao se enquadram no inciso anterior.

10.8.1 Nos casos de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de
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obra, cabera ao gestor, adicionalmente:

| - Analisar e atestar a conformidade da documentacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal,
bem como dos documentos comprobatoérios do artigo 57, deste Decreto;

Il - Verificar, com o auxilio do fiscal de contrato, as seguintes informacoes:

a) O cumprimento da jornada de trabalho dos empregados terceirizados, de acordo com a
carga horéria estabelecida em contrato, lei, acordo, convenc¢ao ou dissidio coletivo, para cada
categoria;

b) A correta aplicagdo funcional dos empregados terceirizados de acordo com as atribuicoes
previstas em contrato;

¢) A observancia das normas concernentes ao resguardo da integridade fisica do trabalhador,
especialmente o uso de equipamentos de protecao individual ou coletivo, se for o caso;

d) O grau de satisfacdo em relagédo aos servicos prestados.

e) Manter controle de banco de horas de servigos extraordinarios, em comum acordo com a
contratada, para compensagdo ou para eventual pagamento mediante autorizacao
excepcional da autoridade competente, observadas as regras previstas em acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho, bem como na legislacdo vigente e em
consonancia com a jurisprudéncia pertinente ao caso concreto;

f) Solicitar o credenciamento, autorizacdo de acesso as dependéncias da Administracéo e a
sistemas necessarios a execuc¢ao de suas atribuicées as unidades competentes;

g) Solicitar, quando necessario, na forma do artigo 12, deste Anexo, apoio técnico no exame
dos documentos de pagamento de mao de obra e de recolhimento de encargos sociais pela
contratada;

h) Disponibilizar indicadores estatisticos para elaboragdo de estimativas para planilhamento
de precgos, tais como relatorios de ocorréncias, afastamentos e profissionais ausentes.

10.8.2. A andlise e o ateste de conformidade descritos no inciso I, do § 1°, do art. 7°, do
Anexo VI do Decreto 310/2023, quando referentes aos documentos comprobatorios arrolados
no art. 57, deste Decreto, poderdo ser efetivados por amostragem.

a) Mensalmente, a amostra devera abarcar empregados distintos a serem analisados, de
modo que, sempre que possivel, ao final do exercicio, tenha sido feita a andlise dos
pagamentos referentes, ao menos, a um més, por empregado contratado;

b) O gestor do contrato enviara a contratada a relacdo dos nomes que integram a amostra
aleatéria mensal, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, seja providenciada a documentacao a
gue se refere o caput deste artigo.

11 - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

11.1 Do Recebimento: O objeto contratado sera recebido de forma provisoria ou definitiva,
nos termos do artigo 140 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e do Decreto Municipal n°
310, de 22 de marco de 2023.

11.1.1 Os prazos para a realizagdo dos recebimentos provisorio e definitivo dos servigcos
contratados, bem como as condigBes especificas de execucdo e recebimento do objeto,
deverdo ser definidos no Termo de Referéncia, sendo que o inicio do prazo de recebimento
definitivo contar-se-a do término do prazo de recebimento provisorio.

11.1.2 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

11.2 Os servicos poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagfes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
notificag@o da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplica¢éo das penalidades.
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11.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apos
a verificacdo da qualidade e quantidade dos servicos e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado.

11.4 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

11.5 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
qguantidade, devera ser observado o teor do artigo 143 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

11.6 O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéo do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidagédo de despesa, ndo sera computado para 0s
fins do recebimento definitivo.

11.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

11.8 Da Liquidagao: Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra
o prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segéo, prorrogaveis por
igual periodo, nos termos do artigo 7°, 8§3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
11.8.1 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do artigo 75 da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021.

11.9 Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

11.9.1 O prazo de validade;

11.9.2 A data da emisséao;

11.9.3 Os dados do contrato e do 6rgao contratante.

11.10 O periodo respectivo de execuc¢ao do contrato.

11.11 O valor a pagar; e

11.11.1 Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

11.12 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao
da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante.

11.13 A nota fiscal ou instrumento de cobrangca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou & documentagdo mencionada no artigo 68 da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021.

11.14 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) Verificar a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital, quando esta néo
for possivel de verificar mediante apresentacdo de documentacédo fisica ou por e-mail por
parte da contratada;

b) Identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (Instrucdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018).
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11.15 Constatando-se, junto ao SICAF ou ao municipio, a situagdo de irregularidade do
contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, ho mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.16 Na&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

11.17 A regularizacao podera ser feita mediante apresentacdo de documentacdo fisica ou por
e-mail por parte da contratada;

11.17.1 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

11.18 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao
junto ao SICAF ou ao Municipio.

12 - PRAZO DE PAGAMENTO:

12.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagédo
da liquidag&o da despesa, e consequente assinatura da ordem de pagamento pela autoridade
competente, nos termos do artigo 59 do Decreto Municipal n° 310, de 22 de marco de 2023.
12.2 Forma de pagamento:

12.2.1 O pagamento sera realizado por meio de transferéncia bancaria ou pix, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

12.3 Ser& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a transferéncia
bancaria ou pix para pagamento.

12.4 O pagamento devera observar a ordem cronolégica de exigibilidade, e subdividida
estabelecidas no artigo 141 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e no artigo 60 do Decreto
Municipal n° 310, de 22 de marco de 2023.

12.5 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislagéo
aplicavel.

12.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serédo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0os percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

12.7 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrer4 a retencdo tributéria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO:

13.1 Forma de selecao e critério de julgamento da proposta:

13.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, de forma DISPENSA ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

14 - EXIGENCIAS DE HABILITACAO: Para fins de habilitacéo, devera o licitante comprovar
0s seguintes requisitos:
14.1 Habilitagéo juridica:
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a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

¢) Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

d) Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

OBS: Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

14.1.1 Habilitagdo Pessoa fisica:

a) Prova de inscricdo no CPF — Documento basico de identificagéo fiscal.

b) Documento de identidade (RG ou equivalente) — Para comprovar a identidade do
representante legal.

c) Comprovante de residéncia — Necessario para comprovar o endereco atualizado do
proprietario ou detentor da posse do imével.

d) Certiddo de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional — A pessoa fisica pode emitir
essa certiddo conjunta da Receita Federal e PGFN para verificar a existéncia de débitos
federais.

e) Certiddo de inexisténcia de débitos trabalhistas — Emitida para verificar se ha pendéncias
trabalhistas em nome da pessoa fisica.

f) Regularidade fiscal na Fazenda Estadual — Depende do estado e da atividade exercida pela
pessoa fisica. Se for um profissional autbnomo que recolhe tributos estaduais, pode ser
necessario.

g) Regularidade fiscal na Fazenda Municipal - Se a pessoa fisica exerce atividade sujeita a
tributacdo municipal, como um profissional autbnomo ou microempreendedor individual (MEI),
pode ser necessario apresentar essa certidao.

14.2 Habilitagéo fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
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VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

f) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

g) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

h) Declaracdo que se encontra em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que
se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal.
14.3 Qualificagdo econémico-financeira:

14.3.1 Certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica — Lei n° 14.133, de 2021, artigo 69, caput, inciso I,
14.3.2 - Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragfes contabeis dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais devidamente registrado no
orgdo competente;

a) A documentagdo exigida acima estarad restrita ao ultimo exercicio social, no caso de
empresas constituidas ha menos de dois anos;

b) No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagéo de
balanco patrimonial de abertura referentes ao periodo de existéncia da sociedade,
devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial do domicilio da Licitante,
assinado pelo sécio-gerente ou diretor e pelo contador ou outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

c) E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

14.4 Qualificacao técnica:

a) As contratadas devem comprovar qualificacdo técnica por meio da apresentacdo de
documentos que demonstrem experiéncia prévia na realizacdo de palestras para
servidores. A comprovacdo deve ser feita preferencialmente com casos de sucesso e
referéncias que atestem a capacidade técnica e a efetividade dos servi¢os prestados.

b) O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.

c) No atestado de capacidade técnica devera estar descrito expressamente 0s itens cuja
execucao ou entrega foram realizadas, sendo estes compativeis com o Termo de Referéncia
deste edital, conforme o caso.

d) Poderd, facultativamente, vir acompanhado junto ao atestado de capacidade técnica para
comprovacao ao que dispde o item “a”, instrumento de nota fiscal e/ou contrato respectivo ao
qual o atestado faz vinculagéo.

e) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

14.5 Declaragbes Complementares:

14.5.1 A proponente devera DECLARAR em documento Unico (conforme modelo Anexo Ill):
a) Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;
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b) N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso IlIl do art. 5° da
Constituicdo Federal,

c)Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma nao foi declarada
inidonea por Ato do Poder Publico Municipal, ou que esteja temporariamente impedida de
licitar, contratar ou transacionar com a Administracdo Publica de Pereiro ou quaisquer de
seus orgaos descentralizados (inciso Il e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

d) Nao possui funcionario publico no quadro societério da empresa;

e) Est4d adequada a Lei Geral de Prote¢édo de Dados (LGPD) — Lei n° 13.709/2018;

f) Conhece na integra o Edital, esta ciente e concorda com as condi¢cdes impostas nele e em
Seus anexos, ao passo que se submete as condi¢cdes nele estabelecidas, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacéo definidos no instrumento convocatorio;

g) Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

h) DECLARA que o célculo do valor da contratagao considera taxa de risco compativel com o
objeto da licitagdo e com os riscos atribuidos ao contratado.

15 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO:

15.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 41.275,08 (quarenta e um mil duzentos
e setenta e cinco reais e oito centavos) e o detalhamento pode ser verificado no (anexo Il)
deste documento.

15.2 Em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da
ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do artigo
124 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.3 Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposicfes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos
registrados;

15.4 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

16 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

16.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento, segue solicitacdo de disponibilidade orgcamentaria
das dotacdes (anexo llI).

16.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

a) 04 - SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO:

04.04 - 12.122.0231.2.008.0000 — Manutencédo das Atividades Gerais da Secretaria de
Educacao - Recursos Proéprios.

Elemento de despesa: 3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica

Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

16.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.
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ANEXO Il - DOCUMENTAGAO DA EMPRESA A SER CONTRATADA

14 - EXIGENCIAS DE HABILITACAO: Para fins de habilitacéo, devera o licitante comprovar
0S seguintes requisitos:

14.1 Habilitacao juridica:

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

d) Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

OBS: Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

14.1.1 Habilitacédo Pessoa fisica:

a) Prova de inscricdo no CPF — Documento basico de identificagéo fiscal.

b) Documento de identidade (RG ou equivalente) — Para comprovar a identidade do
representante legal.

c) Comprovante de residéncia — Necessario para comprovar o endereco atualizado do
proprietario ou detentor da posse do imdvel.

d) Certiddo de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional — A pessoa fisica pode emitir
essa certiddo conjunta da Receita Federal e PGFN para verificar a existéncia de débitos
federais.

e) Certiddo de inexisténcia de débitos trabalhistas — Emitida para verificar se ha pendéncias
trabalhistas em nome da pessoa fisica.

f) Regularidade fiscal na Fazenda Estadual — Depende do estado e da atividade exercida pela
pessoa fisica. Se for um profissional autbnomo que recolhe tributos estaduais, pode ser
necessario.

g) Regularidade fiscal na Fazenda Municipal - Se a pessoa fisica exerce atividade sujeita a
tributacdo municipal, como um profissional autbnomo ou microempreendedor individual (MEI),
pode ser necessario apresentar essa certidao.

14.2 Habilitagéo fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
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Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

f) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

g) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

h) Declaragéo que se encontra em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que
se refere a observéancia do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7.° da Constituicdo Federal.
14.3 Qualificagdo econdémico-financeira:

14.3.1 Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica — Lei n°® 14.133, de 2021, artigo 69, caput, inciso IlI;
14.3.2 - Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragfes contabeis dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais devidamente registrado no
6rgdo competente;

a) A documentacdo exigida acima estard restrita ao Ultimo exercicio social, no caso de
empresas constituidas ha menos de dois anos;

b) No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagéo de
balango patrimonial de abertura referentes ao periodo de existéncia da sociedade,
devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial do domicilio da Licitante,
assinado pelo sécio-gerente ou diretor e pelo contador ou outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

c) E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

14.4 Qualificacéo técnica:

a) As contratadas devem comprovar qualificacdo técnica por meio da apresentacdo de
documentos que demonstrem experiéncia prévia na realizacdo de palestras para
servidores. A comprovacdo deve ser feita preferencialmente com casos de sucesso e
referéncias que atestem a capacidade técnica e a efetividade dos servi¢os prestados.

b) O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que
deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.

c) No atestado de capacidade técnica devera estar descrito expressamente os itens cuja
execucao ou entrega foram realizadas, sendo estes compativeis com o Termo de Referéncia
deste edital, conforme o caso.

d) Poder4, facultativamente, vir acompanhado junto ao atestado de capacidade técnica para
comprovacao ao que dispde o item “a@”, instrumento de nota fiscal e/ou contrato respectivo ao
gual o atestado faz vinculacéo.

e) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

14.5 Declaragdes Complementares:

14.5.1 A proponente deverd DECLARAR em documento unico (conforme modelo Anexo Ill):
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a) Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

b) Ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal,

c)Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma nao foi declarada
inidonea por Ato do Poder Publico Municipal, ou que esteja temporariamente impedida de
licitar, contratar ou transacionar com a Administragdo Publica de Pereiro ou quaisquer de
seus orgaos descentralizados (inciso Il e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

d) Nao possui funcionario publico no quadro societario da empresa;

e) Est4d adequada a Lei Geral de Prote¢édo de Dados (LGPD) — Lei n° 13.709/2018;

f) Conhece na integra o Edital, esta ciente e concorda com as condi¢fes impostas nele e em
Seus anexos, ao passo que se submete as condigdes nele estabelecidas, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacéo definidos no instrumento convocatorio;

g) Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informag0des prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

h) DECLARA que o célculo do valor da contratagao considera taxa de risco compativel com o
objeto da licitagdo e com os riscos atribuidos ao contratado.
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ANEXO IlIl = MINUTA DE PROPOSTA DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
Ao setor de

Razao Social:
CNPJ ne:
Endereco:
Fone:
Representante:
Cargo:

E-mail:

Tel:

Prezados(as) Senhores(as),
Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para 0 objeto da Dispensa de Licitacdo n°.

(

).

OBJETO:

, com o] PRECO GLOBAL de

R$

M%

——Y

¥ 9 et

LOTE 01 - MAPA DE PRECOS

ESTIMATIVA

ITEM

ESPECIFICACAO

UNIDADE

QUANT

VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INOVACAO PEDAGOGICA.

e OBJETIVO: APRESENTAR NOVAS ABORDAGENS E
METODOLOGIAS PEDAGOGICAS QUE BUSQUEM MELHORAR O
PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM, UTILIZANDO NOVAS

TECNOLOGIAS, FERRAMENTAS E PRATICAS INOVADORAS.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.

o CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA ABORDAR TEMAS COMO:
NOVAS METODOLOGIAS DE ENSINO, USO DE TECNOLOGIAS NA
EDUCAGCAO, PERSONALIZACAO DO APRENDIZADO, INOVAGCAO
NA AVALIAGAO EDUCACIONAL E TECNICAS PARA ENGAJAMENTO
DOS ALUNOS.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA PRATICA COM INOVACAO PEDAGOGICA E
APLICACAO DE NOVAS METODOLOGIAS EM ESCOLAS PUBLICAS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: GARANTIR QUE OS SERVIDORES
PUBLICOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS SOBRE COMO APLICAR
PRATICAS INOVADORAS NO DIA A DIA DA SALA DE AULA E
MELHORAR A QUALIDADE DO ENSINO OFERECIDO.

e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVAGAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE

HORA

Centro Administrativo José Estevam da Silva

Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE

CGC.: 07.570.518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8

Tel.: (88) 3527-1250 / (88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro@gmail.com


mailto:prefeiturapereiro@gmail.com

5

ESTADO DO CEARA

PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERAGAO O
NIVEL DE FORMAGAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.

o INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZAGAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTAGCAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPAGCAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRAGCAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PEREIRO 4 ——

M%

- =

¥ 9 et

VALOR TOTAL

LOTE 02 - MAPA DE PRECOS

ESTIMATIVA

ITEM

ESPECIFICACAO

UNIDADE

QUANT

VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA
INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL.
e OBJETIVO: DISCUTIR O DESENVOLVIMENTO DA INTELIGENCIA
SOCIOEMOCIONAL, ABORDANDO A IMPORTANCIA DA GESTAO
DAS EMOCOES NO AMBIENTE DE TRABALHO E NO CONTEXTO
EDUCACIONAL.

e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA ABORDAR TEMAS COMO:
EMPATIA, AUTORREGULAGCAO EMOCIONAL, HABILIDADES
SOCIAIS, COMO LIDAR COM O ESTRESSE E A PRESSAO, E O
IMPACTO DA INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL NO AMBIENTE
EDUCACIONAL.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA COM TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES  SOCIOEMOCIONAIS, COM CONHECIMENTO
PRATICO EM AMBIENTES EDUCACIONAIS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES
PUBLICOS A CAPACIDADE DE LIDAR COM AS PROPRIAS
EMOCOES E MELHORAR A CONVIVENCIA E O AMBIENTE DE
TRABALHO, ALEM DE PROMOVER O BEM-ESTAR E A QUALIDADE
DO SERVICO PRESTADO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

HORA
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LOTE 03 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
GESTAO EDUCACIONAL E DE SALA DE  AULA.
e OBJETIVO: DISCUTIR PRATICAS E TECNICAS DE GESTAO
EDUCACIONAL QUE AJUDEM NA ORGANIZACAO E NO
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA E DA SALA DE AULA.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVE ABORDAR TEMAS COMO:
GESTAO DE SALA DE AULA, ESTRATEGIAS DE LIDERANCA
EDUCACIONAL, GESTAO DE CONFLITOS, PLANEJAMENTO
ESCOLAR, E CRIACAO DE UM AMBIENTE DE APRENDIZAGEM
POSITIVO.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE SER
UM PROFISSIONAL COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, PREFERENCIALMENTE COM VIVENCIA EM
ESCOLAS PUBLICAS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: CAPACITAR OS GESTORES E
EDUCADORES A APLICAREM TECNICAS EFICIENTES DE GESTAO
PARA MELHORAR O AMBIENTE ESCOLAR E O DESEMPENHO DOS
ALUNOS.

e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NiVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZAGCAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

HORA 4

VALOR TOTAL

LOTE 04 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INCLUSAO E DIVERSIDADE NO AMBIENTE EDUCACIONAL.
e OBJETIVO: ABORDAR A IMPORTANCIA DA INCLUSAO E DA
DIVERSIDADE NO AMBIENTE EDUCACIONAL, DISCUTINDO COMO

GARANTIR UM ENSINO ACESSIVEL E IGUALITARIO PARA TODOS HORA 4

os i ALUNOS.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.

e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA TRATAR DOS SEGUINTES

Centro Administrativo José Estevam da Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE
CGC.: 07.570.518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel.: (88) 3527-1250/ (88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro@gmail.com


mailto:prefeiturapereiro@gmail.com

ESTADO DO CEARA pemanents g

f} PREFEITURA MUNICIPAL DE 3
<O PEREIRQO %~
g %P edpoptt

TEMAS: ESTRATEGIAS PARA INCLUSAO DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, SENSIBILIZACAO PARA DIVERSIDADE CULTURAL E
ETNICA, E COMO ADAPTAR O CURRICULO PARA ATENDER A
TODOS (o) ALUNOS DE FORMA IGUALITARIA.
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA PRATICA COM INCLUSAO EDUCACIONAL E/OU
TRABALHAR COM GRUPOS DIVERSOS, INCLUINDO ALUNOS COM
DEFICIENCIA.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS: SENSIBILIZAR E CAPACITAR OS
SERVIDORES PUBLICOS PARA PROMOVEREM A INCLUSAO NO
AMBIENTE EDUCACIONAL E DESENVOLVEREM PRATICAS
PEDAGOGICAS INCLUSIVAS.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NiIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZAGCAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

VALOR TOTAL

LOTE 05 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. VARIADOS TEMAS
RELEVANTES AO CONTEXTO EDUCACIONAL DO MUNICIPIO.
e OBJETIVO: APRESENTAR TEMAS EDUCACIONAIS QUE
ATENDAM AS NECESSIDADES E DESAFIOS ESPECIFICOS DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM FOCO NAS DEMANDAS ATUAIS

DA EDUCAGAO MUNICIPAL.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE
ATUAM NA AREA EDUCACIONAL.

e CONTEUDO: O TEMA SERA ESCOLHIDO EM CONJUNTO COM A
CONTRATANTE, LEVANDO EM CONSIDERACAO AS
1 | NECESSIDADES LOCAIS DO MUNICIPIO. A PALESTRA PODERA| HORA 12
ABORDAR TEMAS COMO: DESAFIOS DA EDUCACAO NO
CONTEXTO RURAL E URBANO; APERFEICOAMENTO DA
QUALIDADE DO ENSINO NAS ESCOLAS PUBLICAS; FORMAGCAO
CONTINUADA DE PROFESSORES; POLITICAS PUBLICAS
EDUCACIONAIS E SUA APLICACAO NO MUNICIPIO; GESTAO
EDUCACIONAL E INTEGRACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR E;
OUTROS.

e REQUISITOS DO PALESTRANTE: OS PALESTRANTES DEVERAO
TER EXPERIENCIA E CONHECIMENTO PRATICO NAS AREAS DE
GESTAO EDUCACIONAL, POLITICAS PUBLICAS PARA A
EDUCACAO E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS VOLTADAS PARA A
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REALIDADE DE MUNICIPIOS DE PORTE SIMILAR A PEREIROI/CE.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO UMA REFLEXAO CRITICA SOBRE OS
DESAFIOS E OPORTUNIDADES DA EDUCACAO LOCAL, ALEM DE
APRESENTAR PRATICAS E ESTRATEGIAS QUE POSSAM SER
APLICADAS NO COTIDIANO DAS ESCOLAS PARA A MELHORIA DA
QUALIDADE DO ENSINO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR
PALESTRANTES QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS
AREAS DE ATUACAO, PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA
PRATICA EM GESTAO EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA,
INCLUSAO E DIVERSIDADE, E OUTROS; OS PALESTRANTES
DEVEM SER CAPAZES DE TRANSMITIR CONHECIMENTOS
RELEVANTES E INSPIRADORES, ADEQUADOS A REALIDADE
LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZAGAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO
PREVIO REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU
A EMPRESA DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA
PALESTRA SEJA DE FACIL COMPREENSAO E APLICABILIDADE
PARA OS PARTICIPANTES, LEVANDO EM CONSIDERACAO O
NIVEL DE FORMACAO E A EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMAGOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO
NECESSARIO PARA A REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO
MATERIAIS DE APOIO, TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A
CONTRATADA DEVERA GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA
REALIZADA DE FORMA A PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA
DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM
POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE TRABALHO E A QUALIDADE
DOS SERVICOS PRESTADOS.

VALOR TOTAL
VALOR GLOBAL

Prazo de Entrega: Conforme Termo de Referéncia.
A propostatera validade por 60 (sessenta) dias.

/CE, XX de XXXXXXXXXX de 2025.

Responsével Legal
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ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ ..., QUE FAZEM
ENTRE SI O MUNICIPIO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E A EMPRESA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEREIRO, inscrito no CNPJ N° 07.570.518/0001-00,
com sede a Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE, neste ato representado(a)

pelo(a) .....cccccvveverennnnne. (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ... de
..................... de 20..., doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) ......ccccceeeveveeeeeenennn.
inscrito(a) no CNPJ/MF socbon® ........................... , sediado(a) na ........cooeeeeeeiiiiicces , em

............................. doravante designado CONTRATADO, neste ato representada por
.................................. (nome e fungao no contratado), conforme atos constitutivos da empresa
OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
.............................. e em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
e dos Decretos Municipais n® 310/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa de Licitagdo n° , mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE PALESTRAS
(PESSOAFISICA) E/OU EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA ORGANIZACAO E EXECUCAO
DE PALESTRAS PARA A ABERTURA DE EVENTOS DESTINADOS AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, COM O OBJETIVO DE ATENDER AS DEMANDAS ESPECIFICAS
DA SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO DO MUNICIPIO DE PEREIRO/CE. nas
condi¢cOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.1.1. Objeto da contratagéo:

LOTE 01 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ESPECIFICAGAO UNIDADE QUANT VR UNT VR TOTAL

e OBJETIVO: APRESENTAR NOVAS ABORDAGENS E METODOLOGIAS

e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA ABORDAR TEMAS COMO: NOVAS

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INOVACAO PEDAGOGICA.

PEDAGOGICAS QUE BUSQUEM MELHORAR O PROCESSO DE

ENSINO-APRENDIZAGEM, UTILIZANDO NOVAS TECNOLOGIAS,
FERRAMENTAS E PRATICAS INOVADORAS.

e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE ATUAM
NA AREA EDUCACIONAL. HORA 4
METODOLOGIAS DE ENSINO, USO DE TECNOLOGIAS NA EDUCACAO,
PERSONALIZACAO DO APRENDIZADO, INOVACAO NA AVALIAGAO
EDUCACIONAL E TECNICAS PARA ENGAJAMENTO DOS ALUNOS.

® REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA PRATICA COM INOVACAO PEDAGOGICA E APLICACAO

DE NOVAS METODOLOGIAS EM ESCOLAS PUBLICAS.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS: GARANTIR QUE OS SERVIDORES

PUBLICOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS SOBRE COMO APLICAR
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PRATICAS INOVADORAS NO DIA A DIA DA SALA DE AULA E
MELHORAR A QUALIDADE DO ENSINO OFERECIDO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR PALESTRANTES
QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS AREAS DE ATUAGCAO,
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA, INCLUSAO E DIVERSIDADE,
E OUTROS; OS PALESTRANTES DEVEM SER CAPAZES DE
TRANSMITIR CONHECIMENTOS RELEVANTES E INSPIRADORES,
ADEQUADOS A REALIDADE LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS.

e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO PREVIO
REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A SECRETARIA
DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU A EMPRESA
DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA PALESTRA SEJA DE FACIL
COMPREENSAO E APLICABILIDADE PARA OS PARTICIPANTES,
LEVANDO EM CONSIDERAGAO O NIVEL DE FORMAGCAO E A
EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.

o INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA FORNECER
TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO NECESSARIO PARA A
REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO MATERIAIS DE APOIO,
TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA
PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A CONTRATADA DEVERA
GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA REALIZADA DE FORMA A
PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE
TRABALHO E A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS.

VALOR TOTAL

LOTE 02 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ESPECIFICAGAO UNIDADE QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL.
e OBJETIVO: DISCUTIR O DESENVOLVIMENTO DA INTELIGENCIA
SOCIOEMOCIONAL, ABORDANDO A IMPORTANCIA DA GESTAO DAS
EMOCOES NO AMBIENTE DE TRABALHO E NO CONTEXTO
EDUCACIONAL.

e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE ATUAM
NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA ABORDAR TEMAS COMO:
EMPATIA, AUTORREGULACAO EMOCIONAL, HABILIDADES SOCIAIS,
COMO LIDAR COM O ESTRESSE E A PRESSAO, E O IMPACTO DA
INTELIGENCIA SOCIOEMOCIONAL NO AMBIENTE EDUCACIONAL.
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA COM TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS, COM CONHECIMENTO PRATICO
EM AMBIENTES EDUCACIONAIS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES| HORA 4
PUBLICOS A CAPACIDADE DE LIDAR COM AS PROPRIAS EMOCOES E
MELHORAR A CONVIVENCIA E O AMBIENTE DE TRABALHO, ALEM DE
PROMOVER O BEM-ESTAR E A QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR PALESTRANTES
QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS AREAS DE ATUACAO,
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, INOVAGCAO PEDAGOGICA, INCLUSAO E DIVERSIDADE,
E OUTROS; OS PALESTRANTES DEVEM SER CAPAZES DE
TRANSMITIR CONHECIMENTOS RELEVANTES E INSPIRADORES,
ADEQUADOS A REALIDADE LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO PREVIO
REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A SECRETARIA
DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU A EMPRESA

Centro Administrativo José Estevam da Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE
CGC.: 07.570.518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel.: (88) 3527-1250/ (88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro@gmail.com


mailto:prefeiturapereiro@gmail.com

ESTADO DO CEARA pemanents g

@ PEREIRO % —;

¥ 9 et

DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA PALESTRA SEJA DE FACIL
COMPREENSAO E APLICABILIDADE PARA OS PARTICIPANTES,
LEVANDO EM CONSIDERAGAO O NIVEL DE FORMAGAO E A
EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMAGOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA FORNECER
TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO NECESSARIO PARA A
REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO MATERIAIS DE APOIO,
TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA
PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A CONTRATADA DEVERA
GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA REALIZADA DE FORMA A
PROMOVER A INTEGRAGAO ENTRE OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE
TRABALHO E A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS.

VALOR TOTAL

LOTE 03 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL
PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
GESTAO EDUCACIONAL E DE SALA DE AULA.
e OBJETIVO: DISCUTIR PRATICAS E TECNICAS DE GESTAO
EDUCACIONAL QUE AJUDEM NA ORGANIZACAO E NO
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA E DA SALA DE AULA.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE ATUAM
NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: A PALESTRA DEVE ABORDAR TEMAS COMO: GESTAO
DE SALA DE AULA, ESTRATEGIAS DE LIDERANCA EDUCACIONAL,
GESTAO DE CONFLITOS, PLANEJAMENTO ESCOLAR, E CRIACAO DE
UM AMBIENTE DE APRENDIZAGEM POSITIVO.
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE SER UM
PROFISSIONAL COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, PREFERENCIALMENTE COM VIVENCIA EM ESCOLAS
PUBLICAS.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: CAPACITAR OS GESTORES E
EDUCADORES A APLICAREM TECNICAS EFICIENTES DE GESTAO
PARA MELHORAR O AMBIENTE ESCOLAR E O DESEMPENHO DOS
ALUNOS.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR PALESTRANTES
QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS AREAS DE ATUACAO,
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA, INCLUSAO E DIVERSIDADE,
E OUTROS; OS PALESTRANTES DEVEM SER CAPAZES DE
TRANSMITIR CONHECIMENTOS RELEVANTES E INSPIRADORES,
ADEQUADOS A REALIDADE LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO PREVIO
REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A SECRETARIA
DE EDUCAGCAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU A EMPRESA
DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA PALESTRA SEJA DE FACIL
COMPREENSAO E APLICABILIDADE PARA OS PARTICIPANTES,
LEVANDO EM CONSIDERACAO O NIiVEL DE FORMAGCAO E A
EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA FORNECER
TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO NECESSARIO PARA A
REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO MATERIAIS DE APOIO,
TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA
PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A CONTRATADA DEVERA
GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA REALIZADA DE FORMA A
PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE
TRABALHO E A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS.

VALOR TOTAL

HORA 4
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LOTE 04 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. SUGESTAO DE TEMA:
INCLUSAO E DIVERSIDADE NO AMBIENTE EDUCACIONAL.
e OBJETIVO: ABORDAR A IMPORTANCIA DA INCLUSAO E DA
DIVERSIDADE NO AMBIENTE EDUCACIONAL, DISCUTINDO COMO
GARANTIR UM ENSINO ACESSIVEL E IGUALITARIO PARA TODOS OS

ALUNOS.
e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE ATUAM
NA AREA EDUCACIONAL.

e CONTEUDO: A PALESTRA DEVERA TRATAR DOS SEGUINTES
TEMAS: ESTRATEGIAS PARA INCLUSAO DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, SENSIBILIZACAO PARA DIVERSIDADE CULTURAL E
ETNICA, E COMO ADAPTAR O CURRICULO PARA ATENDER A TODOS
oS ALUNOS DE FORMA IGUALITARIA.
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: O PALESTRANTE DEVE TER
EXPERIENCIA PRATICA COM INCLUSAO EDUCACIONAL E/OU
TRABALHAR COM GRUPOS DIVERSOS, INCLUINDO ALUNOS COM
DEFICIENCIA.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS: SENSIBILIZAR E CAPACITAR OS
SERVIDORES PUBLICOS PARA PROMOVEREM A INCLUSAO NO
AMBIENTE EDUCACIONAL E DESENVOLVEREM  PRATICAS
PEDAGOGICAS INCLUSIVAS.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR PALESTRANTES
QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS AREAS DE ATUACAO,
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA, INCLUSAO E DIVERSIDADE,
E OUTROS; OS PALESTRANTES DEVEM SER CAPAZES DE
TRANSMITIR CONHECIMENTOS RELEVANTES E INSPIRADORES,
ADEQUADOS A REALIDADE LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZACAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO PREVIO
REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A SECRETARIA
DE EDUCACAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU A EMPRESA
DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA PALESTRA SEJA DE FACIL
COMPREENSAO E APLICABILIDADE PARA OS PARTICIPANTES,
LEVANDO EM CONSIDERACAO O NIVEL DE FORMACAO E A
EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
e INFORMACOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA FORNECER
TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO NECESSARIO PARA A
REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO MATERIAIS DE APOIO,
TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA
PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A CONTRATADA DEVERA
GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA REALIZADA DE FORMA A
PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE
TRABALHO E A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS.

HORA 4

VALOR TOTAL

LOTE 05 - MAPA DE PRECOS ESTIMATIVA

ESPECIFICAGAO UNIDADE QUANT VR UNT VR TOTAL

PALESTRA PARA A ABERTURA DE EVENTO DESTINADO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. VARIADOS TEMAS
RELEVANTES AO CONTEXTO EDUCACIONAL DO MUNICIPIO.
e OBJETIVO: APRESENTAR TEMAS EDUCACIONAIS QUE ATENDAM
AS NECESSIDADES E DESAFIOS ESPECIFICOS DO MUNICIPIO DE
PEREIRO/CE, COM FOCO NAS DEMANDAS ATUAIS DA EDUCACAO
MUNICIPAL.

e PUBLICO-ALVO: SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS QUE ATUAM
NA AREA EDUCACIONAL.
e CONTEUDO: O TEMA SERA ESCOLHIDO EM CONJUNTO COM A
CONTRATANTE, LEVANDO EM CONSIDERAGCAO AS NECESSIDADES
LOCAIS DO MUNICIPIO. A PALESTRA PODERA ABORDAR TEMAS

HORA 12
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COMO: DESAFIOS DA EDUCACAO NO CONTEXTO RURAL E URBANO;
APERFEICOAMENTO DA QUALIDADE DO ENSINO NAS ESCOLAS
PUBLICAS; FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES; POLITICAS
PUBLICAS EDUCACIONAIS E SUA APLICACAO NO MUNICIPIO;
GESTAO EDUCACIONAL E INTEGRACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR
E; OUTROS.
e REQUISITOS DO PALESTRANTE: OS PALESTRANTES DEVERAO
TER EXPERIENCIA E CONHECIMENTO PRATICO NAS AREAS DE
GESTAO EDUCACIONAL, POLITICAS PUBLICAS PARA A EDUCACAO E
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS VOLTADAS PARA A REALIDADE DE
MUNICIPIOS DE PORTE SIMILAR A PEREIRO/CE.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS: PROPORCIONAR AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE EDUCACAO UMA REFLEXAO CRITICA SOBRE OS
DESAFIOS E OPORTUNIDADES DA EDUCAGCAO LOCAL, ALEM DE
APRESENTAR PRATICAS E ESTRATEGIAS QUE POSSAM SER
APLICADAS NO COTIDIANO DAS ESCOLAS PARA A MELHORIA DA
QUALIDADE DO ENSINO.
e REQUISITOS DOS PALESTRANTES (EM CASO DE EMPRESA):
A EMPRESA CONTRATADA DEVERA SELECIONAR PALESTRANTES
QUALIFICADOS E RECONHECIDOS EM SUAS AREAS DE ATUACAO,
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA PRATICA EM GESTAO
EDUCACIONAL, INOVACAO PEDAGOGICA, INCLUSAO E DIVERSIDADE,
E OUTROS; OS PALESTRANTES DEVEM SER CAPAZES DE
TRANSMITIR CONHECIMENTOS RELEVANTES E INSPIRADORES,
ADEQUADOS A REALIDADE LOCAL E AO PERFIL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS.
e PERSONALIZAGAO DOS EVENTOS: A PALESTRA DEVE SER
ADAPTADA AO CONTEXTO EDUCACIONAL E CULTURAL DO
MUNICIPIO DE PEREIRO/CE, COM BASE EM DIAGNOSTICO PREVIO
REALIZADO PELA CONTRATADA, EM CONJUNTO COM A SECRETARIA
DE EDUCAGCAO E DESPORTO; O PALESTRANTE OU A EMPRESA
DEVERA GARANTIR QUE O CONTEUDO DA PALESTRA SEJA DE FACIL
COMPREENSAO E APLICABILIDADE PARA OS PARTICIPANTES,
LEVANDO EM CONSIDERAGCAO O NIVEL DE FORMAGCAO E A
EXPERIENCIA DOS SERVIDORES.
o INFORMAGOES ADICIONAIS: A CONTRATADA DEVERA FORNECER
TODO O SUPORTE LOGISTICO E TECNICO NECESSARIO PARA A
REALIZACAO DA PALESTRA, INCLUINDO MATERIAIS DE APOIO,
TECNOLOGIA DE APRESENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA
PARTICIPACAO DOS SERVIDORES; A CONTRATADA DEVERA
GARANTIR QUE A PALESTRA SEJA REALIZADA DE FORMA A
PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, INCENTIVANDO A TROCA DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS QUE IMPACTEM POSITIVAMENTE O AMBIENTE DE
TRABALHO E A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS.

VALOR TOTAL
VALOR GLOBAL

1.2. S&o0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricdo:
1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
2. O Edital de Licitacdo, a Autorizacdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de
Dispensa Eletrdnica, caso existentes;
3. A Proposta do Contratado; e
4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de .......cccceeiiiiiinnnn. contados do(a)
............................. , prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢cBes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociagdo com o contratado.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, o0 modelo de gestdo, assim como 0S prazos e
condicbes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. é vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal do objeto da contratacéo.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. PRECO

5.1.1. O valor total da contratacéo é de R$.......... (.....)

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
sSeguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Ser& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.2.3. Justificamos a ndo adocdo do Cartdo de Pagamento previsto no artigo 75, 8§ 4°, da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, como meio preferencial para pagamento, haja vista a
auséncia de regulamentagdo municipal sobre a matéria, e pela auséncia de
operacionalizacdo de tal sistematica pelas instituicbes financeiras legalmente estabelecidas
na sede do municipio.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da

finalizag&o da liquidac@o da despesa, e consequente assinatura da ordem de pagamento pela

autoridade competente, nos termos do artigo 59 do Decreto Municipal n° 310, de 22 de margo

de 2023.

5.3.2 Forma de pagamento:

5.3.2.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,

agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.3.2.1.1 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

5.3.2.1.2 O pagamento devera observar a ordem cronoldgica de exigibilidade, e subdividida

estabelecidas no artigo 141 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e no artigo 60 do Decreto

Municipal n° 310, de 22 de marco de 2023.

5.3.3 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

5.3.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na

legislacéo vigente.

5.3.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrer4 a retencdo tributéria quanto aos impostos e

contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
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apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.4. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

Recebimento

5.4.1 O objeto contratado serd recebido de forma proviséria ou definitiva, nos termos do
artigo 140 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e do Decreto Municipal n® 310, de 22 de
marco de 2023.

5.4.1.1 Os prazos para a realizacdo dos recebimentos provisério e definitivo dos bens ou
servicos contratados, bem como as condicbes especificas de execucdo e recebimento do
objeto, deverdo ser definidos no termo de referéncia, sendo que o inicio do prazo de
recebimento definitivo contar-se-& do término do prazo de recebimento provisorio.

5.4.1.2 Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
conforme artigo 57, Inciso Il, alinea “a” do Decreto Municipal n° 310, de 22 de margo de 2023.
5.4.1.3 O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal de contrato ou equipe de
fiscalizagdo, por meio de relatério detalhado contendo o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execucao do contrato, o qual devera ser encaminhado ao gestor do
contrato para recebimento definitivo, juntando documentos comprobatérios, quando for o
caso;

5.4.2 Os bens poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagfes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
notificac@o da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

5.4.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apos
a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado.

5.4.4 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

5.4.5 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do artigo 143 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

5.4.6 O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidagédo de despesa, ndo sera computado para 0s
fins do recebimento definitivo.

5.4.7 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluir a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao
do contrato.

Liguidacéo

5.4.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta se¢&o, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do artigo 7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

5.4.8.1 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagdo, no caso de contratacfes decorrentes de despesas cujos
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valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do artigo 75 da Lei n°® 14.133, de 1°
de abril de 2021.

5.4.9 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

5.4.9.1 O prazo de validade;

5.4.9.2 A data da emissao;

5.4.9.30s dados do contrato e do 6rgao contratante.

5.4.9.4 O periodo respectivo de execuc¢do do contrato.

5.4.9.50 valor a pagar; e

5.4.9.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.10 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao
da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante.

5.4.11 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacado da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrbnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no artigo 68 da inciso Il do artigo
75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.4.12 A Administrac@o devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencao das condi¢ces de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018).

5.4.13 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.4.14 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

5.4.15 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

5.4.16 Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao
junto ao SICAF.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em __/ /  (DD/MM/AAAA).

6.2. ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice IPCA-E,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade
6.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado

a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
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6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante
pagard ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicado,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. S&o obrigacbes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sancdes motivadas pela inexecugcdo total ou parcial do
Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do 6rgdo para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigac6es pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execug¢do do
ajuste.

7.1.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administragdo terd o prazo de 30
(trinta) dias para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

7.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

7.1.10.Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do artigo 93, 82°, da inciso Il do artigo 75 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

7.2. A Administracdo n&do responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacBes constantes deste Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representé-lo na execugédo do contrato.
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8.1.1.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada

pelo 6rgado ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinac¢des regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (artigo 137, Il);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo 0s materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendaces de boa técnica e a legislagéo de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢éo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da inciso |l do artigo
75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021;

8.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade junto aos sitios eletrénicos
oficiais, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencirias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutencgéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condigbes de seguranca, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.
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8.1.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na
contratacao direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legisla¢ao (artigo 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas
(artigo 116, paragrafo unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.1.20.Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no artigo 124, 11, d, da inciso |l do artigo 75 da Lei n°® 14.133, de
1° de abril de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresenta¢éo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do artigo 6° da LGPD.

9.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

9.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos 0s
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do artigo 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecédo das hipéteses do artigo 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigages legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacoes.

9.5. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.6. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

9.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
9.8. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informa¢cdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
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9.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
gue se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, artigo 37),
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacéo, em
caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

9.10. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas nha
LGPD.

9.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

9.12. Os contratos e convénios de que trata o 8§ 1° do artigo 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.
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10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. Na&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da inciso Il do artigo 75 da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, o Contratado que:

a. der causa a inexecucao parcial do contrato;

b. der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragcao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C. der causa a inexecucdao total do contrato;

d. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execucao do contrato;
i. fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
J- comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;
l. praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as

seguintes sancoes:

i. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (artigo 156, §2°, da Lei);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (artigo 156, 84°, da Lei);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,
c, d, e, f e g, que justifiguem a imposi¢cédo de penalidade mais grave (artigo 156, 85°, da Lei)

iv. Multa:

iv.1. moratéria de 1,0% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dias) dias;
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iv.2. moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacao ou reposicao da garantia.

iv.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o
inciso | do artigo 137 da inciso 1l do artigo 75 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

iv.4. compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

iv.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Contratante (artigo 156, §9°)

iv.6. Todas as sangdes previstas neste Contrato poder&o ser aplicadas cumulativamente com
a multa (artigo 156, §7°).

iv.6.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagé&o (artigo 157)

iv.6.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou seréa cobrada judicialmente (artigo
156, 88°).

iv.6.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (tinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do artigo 158 da inciso Il do artigo 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.2. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (artigo 156, 81°):

a. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b. as peculiaridades do caso concreto;

C. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d. os danos que dela provierem para o Contratante;

e. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos orgaos de controle.

11.3. Os atos previstos como infracdes administrativas na inciso 1l do artigo 75 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracéo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (artigo 159)

11.4. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos 0s
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (artigo 160)

11.5. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal (artigo 161).
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11.6. As sang¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do artigo 163 da inciso Il do artigo
75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
gquando esta ndo dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.1.2. A extingdo nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

12.1.3.Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2
(dois) meses da data da comunicacéo.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.1.Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

12.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2. Relag&o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indeniza¢bes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢camento Municipal vigente deste exercicio, na dotacdo
abaixo discriminada:

DOTACAO: 004.04.12.122.0231.2.008 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS DA

SECRETARIA DE EDUCACAO Elemento de despesa: 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de

Terceiros — Pessoa Fisica. Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigcos de

Terceiros — Pessoa Juridica.

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na inciso Il do artigo 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decretos
Municipais N° 310/2023 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicbes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES
15.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos artigos 124 e
seguintes da inciso Il do artigo 75 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.
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15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de
contrato.

15.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do artigo 136 da inciso
Il do artigo 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO
16.1. Incumbirda & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e
condigOes previstas na inciso Il do artigo 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA —-GESTOR E FISCAL DO CONTRATO.

17.1. A Gestao/Fiscalizacdo do Contrato sera exercida pela respectiva secretaria ou quem
esta designar, o qual devera exercer em toda sua plenitude a acdo de que trata a Lei n°
14.133/21 e Decreto Municipal 310/2023.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1. E eleito o Foro da Comarca do Municipio de Pereiro-CE, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliagdo, conforme artigo 92, §1° da inciso Il do artigo 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Pereiro/CE, .......... e de 20.....

.................................................... Nome do Representante da Empresa

SECRETARIA de ..... Nome da Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Centro Administrativo José Estevam da Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE
CGC.: 07.570.518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel.: (88) 3527-1250/ (88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro@gmail.com


mailto:prefeiturapereiro@gmail.com
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75

ESTADO DO CEARA gfw“%ﬁ

g‘&;—} PREFEITURA MUNICIPAL DE s
<O PEREIRQO 5 —¢
e ¥ % mdpp

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRO - A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEREIRO-CE, através da SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO,
na forma que indica o art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto
Municipal n° 310, de 22 de mar¢co de 2023, torna publico a necessidade de DISPENSA DE
LICITACAO N° 14.03.01/2025, cujo o objeto € a CONTRATACAO DE PALESTRAS
(PESSOAFISICA) E/OU EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA ORGANIZACAO E EXECUCAO
DE PALESTRAS PARA A ABERTURA DE EVENTOS DESTINADOS AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, COM O OBJETIVO DE ATENDER AS DEMANDAS ESPECIFICAS
DA SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO DO MUNICIPIO DE PEREIRO/CE.,
conforme especificacdes contidas no termo de referéncia. Os interessados poderdo
apresentar proposta de precos, na forma regimental, no prazo de 03 (TRES) DIAS UTEIS, a
contar da data da publicacdo do presente aviso - PERIODO DE RECEBIMENTO DE
PROPOSTAS de 14/03/2025 até 20/03/2025. As propostas poderdo ser entregues, em
original, no Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Pereiro/CE(Centro Administrativo),
localizado na Rua Marta Silveira Maciel, n® 04, Centro, Pereiro-CE, ou enviadas por e-mail,
devidamente assinadas e digitalizadas, no formato PDF, para o seguinte endereco eletrénico:
pmplicitapereiro@gmail.com, tudo conforme Termo de Referéncia disponivel no site:
https://pereiro.ce.gov.br/leil4133.php. PEREIRO/CE, 14 DE MARCO DE 2025. ERMILSON
DOS SANTOS QUEIROZ - AGENTE DE CONTRATACAO.

Centro Administrativo José Estevam da Silva
Rua Marta Silveira Maciel, n° 04, Centro, Pereiro/CE
CGC.: 07.570.518/0001-00 - CGF.: 06.920.250-8
Tel.: (88) 3527-1250/ (88) 3527-1260
E-mail: prefeiturapereiro@gmail.com
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